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D.R. n. 1del 05/06/2025

OGGETTO: Aggiotnamento Teaching & Learning Center

IL RETTORE
VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168, ed in particolate art. 6 in base al quale le
Universita sono dotate di autonomia regolamentare;
VISTO il Decreto Interministetiale 17 aprile 2003, adottato dal Ministro dell’Universita e

della ricerca di concerto con il Ministto per linnovazione tecnologica e la
transizione digitale, concernente i criteri e le procedure di accreditamento dei corsi
di studio a distanza delle universiti statali e non statali e delle istituzioni
universitarie abilitate a rilasciare titoli accademici di cui allatt. 3 del Decreto
3 novembre 1999, n. 509;

VISTO il Decteto Ministeriale 1° marzo 2004, pubblicato sul Supplemento Ordinario
n. 48 alla Gazzetta Ufficiale — Setie Generale — n. 65 del 18 marzo 2004, con il
quale, nel rispetto delle procedure previste dal Decteto Interministeriale 17 aprile
2003, ¢ stato istituito questo Ateneo;

VISTO il Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270 contenente “Modifiche al regolamento
recante norme concernents l'antonomia didattica degli atenes, approvato con decreto del Ministro
dell universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”.

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante “Nomwe in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
qualita ¢ l'efficienza del sistema universitario;

VISTO il Decreto Legislativo 27 gennaio 2012, n. 19, recante “ Valorizzazione dell'efficienza
delle Universita e conseguente introduzione di meccanismi premiali nella distribuzione di risorse
pubbliche sulla base di criteri definiti ex: ante anche mediante la previsione di un sistema di
accreditamento periodico delle universifa® e in particolare gl articoli 7 e 8 relativi
all’accreditamento delle sedi e dei corsi di studio;

VISTO il Decreto Ministeriale 14 ottobre 2021, n. 1154, con il quale sono stati ridefiniti
gli indicatori per l'accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei Corsi
universitari, nonché la valutazione e I'autovalutazione degli stessi;

VISTI i Decreti Ministeriali e Interministeriali con i quali sono state ridefinite, ai sensi del
Decreto Ministeriale n. 270/2004, le Classi di Laurea, di Laurea Magistrale e di
Laurea Magistrale a Ciclo Unico;

RICHIAMATO il modello per I'Autovalutazione, la Valutazione e I'Accreditamento del Sistema
Universitario AVA3;

RICHIAMATO le linee guida ANVUR in materia di accreditamento periodico delle sedi e dei corsi
di studio universitari, ed in particolare Pindicatore B.1.1.B riferito all'adeguatezza e
consistenza dei percorsi di formazione e aggiornamento del personale docente,
attivati dall’Ateneo;

RICHIAMATE le delibere con cui il Presidio della Qualita di Ateneo ha ritenuto opportuno
procedere all’istituzione di una Commissione con lo scopo precipuo di redigere e
mettere in atto un piano pluriennale di formazione e aggiornamento di docenti e
tutor per lo svolgimento della didattica on line;

RICHTIAMATA la delibera del 26 marzo 2025 del Consiglio di Amministrazione del’Atenco con
cui si & provveduto allistituzione del Teaching and Learning Center (TLC), alla
definizione della componente afferente al TLC e alla definizione delle attivity
previste dalla suddetta Commissione;

RICHIAMATO il Decreto Rettorale 12 maggio 2025, n. 1 con cui & stato disposto I'assorbimento
¢ la contestuale cessazione della Commissione di Ateneo per la Pianificazione
della formazione dei Docenti e dei Tutor (COPIFAD), in un nuovo organismo
denominato Teaching & Leatning Center (TLC);
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PRESO ATTO che il suddetto Teaching & Learning Center & composto da un Consiglio
Direttivo, di cui fanno patte il Coordinatote, il Vice-Coordinatore e un docente
per ciascun dipartimento dell’Ateneo, nominato dal Dipartimento, ¢ da un
rappresentante del personale tecnico-amministrativo.

VALUTATA la necessita di meglio specificare la composizione del Teaching & Learning
Center;
RITENUTO necessatio integrare il Consiglio Direttivo del Teaching & Learning Centet con la

componente del Personale Tecnico Amministrativo mancante;
RICHIAMATO il vigente Statuto di Ateneo;
RICHIAMATO il Regolamento Generale di Ateneo;
RICHIAMATO il Codice Etico dell’Ateneo;
VALUTATO ogni altro elemento opportuno;

DECRETA

Art.1
A decorrere dalla data odierna, il Consiglio Direttivo del Teaching & Learning Center & cosi composto:

Presidente:
v Prof Francesco Claudio Ugolini— gia Presidente della COPIFAD

Vice Presidente:
V' Profssa Francesca Fallucchi

Componenti:

v Prof. Domenico Motreale — Referente per il Dipartimento di Scienze Umane

V' Profssa Chiara Patretti — — Referente per il Dipartimento di Scienze Ingegneristiche

V' Profssa Marzia Rossi  — Referente pet il Dipartimento di Scienze Economico-Aziendali,
Giuridiche e Politiche

Rappresentante del Personale Tecnico Amministrativo:

V' Dott. Alfredo Confessore

Art. 2
Il succitato TLC avra il compito di sostenere e incentivare le attivitd di formazione e aggiornamento
delle competenze didattiche del personale docente dell'Ateneo e resterd in carica per un biennio
accademico, cioe fino al 30 giugno 2027, con possibilita di tinnovo.

Art. 3
Il presente Decreto sara acquisito alla raccolta interna nell’apposito registro di questa Amministrazione
€ sottoposto alla ratifica dei competenti Organi Accademici nella prima seduta utile.

ROMA, 05 GIUGNO 2025

ILRETTORE
PROF. MARCO ABATE

Ricevuto originale firmato
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Roma, 05.06.2025



