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TITOLO I – STRUTTURA DEL CORSO DI STUDIO 

Art. 1 – Premesse 

1. Il presente Regolamento, redatto ai sensi dell’art. 12 del DM 22 ottobre 2004, n. 270, disciplina 

gli aspetti organizzativi e didattici del Corso di Laurea Magistrale in “Economia 

Internazionale e Management per l’Innovazione e la Sostenibilità” in conformità alla 

normativa vigente in materia, allo Statuto dell’Università degli Studi Guglielmo Marconi, al 

Regolamento Didattico di Ateneo (RDA), nonché alle altre norme vigenti.  

2. Il Corso di Laurea in “Economia Internazionale e Management per l’Innovazione e la 

Sostenibilità” appartiene alla Classe LM-77 delle Lauree Magistrali in “Scienze Economico-

Aziendali” di cui al DM 19/12/2023 n. 1649. 

3. Il presente Regolamento è conforme a quanto previsto dall’Ordinamento didattico del Corso 

di Laurea Magistrale in “Economia Internazionale e Management per l’Innovazione e la 

Sostenibilità”, allegato al Regolamento Didattico di Ateneo. 

 

Art. 2 – Requisiti di ammissione e modalità di verifica della preparazione iniziale 

1. Per essere ammessi al Corso di Laurea Magistrale in “Economia Internazionale e Management 

per l’Innovazione e la Sostenibilità” occorre essere in possesso di precisi requisiti curriculari 

e di un’adeguata personale preparazione.  

2. I requisiti curriculari richiesti per presentare domanda di iscrizione al corso di Laurea 

Magistrale sono: 

● il possesso di Laurea triennale maturata nei corsi delle seguenti classi: 

- L-18 - Scienze dell'economia e della gestione aziendali; L-33 - Scienze 

economiche (ex D.M. 270/04) 

- 17 - Scienze dell'economia e della gestione aziendale; 28 - Scienze 

economiche (ex D.M. 509/99) 

- Diploma di laurea in Economia e Commercio di durata quadriennale del 

vecchio ordinamento (ante D.M. 509/99). 

● i laureati di altre Classi di laurea devono aver maturato al momento dell'iscrizione, in 

forma curriculare o aggiuntiva, almeno 72 CFU nei seguenti SSD: a) gruppo economico: 

SECS-P/01 SECS-P/02 SECS-P/03 SECS-P/04 SECS-P/05 SECS-P/06 SECS-P/12; b) gruppo 

aziendale: SECS-P/07 SECS-P/08 SECS-P/09 SECS-P/10 SECS-P/11 SECS-P/13; c) gruppo 

statistico-matematico: SECS-S/01 SECS-S/02 SECS-S/03 SECS-S/04 SECS-S/05 SECS-S/06 

MAT/09; d) gruppo giuridico: IUS/01 IUS/04 IUS/05 IUS/07 IUS/09 IUS/10 IUS/12 IUS/13 

IUS/14 IUS/15 IUS/17, 

di cui: 

- almeno 12 obbligatori tra i SECS-P/01 SECS-P/02 SECS-P/03 SECS-P/04 SECS-P/05 

SECS-P/06 SECS-P/12; 

- almeno 6 obbligatori nel SSD SECS-P/07; 
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- almeno 12 obbligatori tra i SSD SECS-P/08 - SECS-P/09 - SECS-P/10 - SECS-P/11; 

- almeno 6 obbligatori tra i SSD SECS-S/01 - SECS-S/03 - SECS-S/04 - SECS-S/06 - 

MAT/09; 

- almeno 6 obbligatori tra i SSD IUS/04 - IUS/05 - IUS/12. 

Occorre inoltre possedere competenze linguistiche in una lingua dell’Unione Europea diversa 

dall’italiano di livello almeno B2 del quadro comune europeo di riferimento. 

La verifica del possesso delle competenze linguistiche richieste e dell'adeguatezza della 

personale preparazione avviene secondo le modalità definite a seguire. 

3. La verifica del possesso dei requisiti curriculari, in caso di titolo d’accesso acquisito in Italia, 

è effettuata dal competente ufficio dell’Amministrazione. La verifica dell’adeguatezza della 

personale preparazione è effettuata da una commissione nominata annualmente dalla 

struttura didattica competente con il supporto tecnico dell’apposito Ufficio CFU 

dell’Amministrazione Centrale. Questa commissione provvede anche a verificare il possesso 

dei requisiti curriculari in caso di titolo d’accesso acquisito all’estero, basandosi sul curriculum 

presentato dallo Studente.  

4. La verifica dell’adeguatezza della personale preparazione avviene sulla base del curriculum e 

di eventuale altra documentazione presentata dallo Studente. La commissione ha la facoltà di 

richiedere ulteriore documentazione e, se necessario, di richiedere allo Studente di sostenere 

un colloquio orale. La verifica ha lo scopo di determinare: 

a) il livello di preparazione dello Studente nei seguenti argomenti: principi di economia, 

l’analisi strategico-competitiva, lo sviluppo di una strategia corporate e business, i 

modelli organizzativi di un’impresa, il bilancio e il sistema di reporting aziendale, 

principi di matematica e statistica di base.  

b) il livello di competenze linguistiche nella lingua inglese.  

5. La verifica del livello di preparazione dello Studente ha esito positivo se lo Studente soddisfa 

almeno una delle seguenti condizioni:  

a) ha una Laurea nella classe L-18 acquisita presso l’Università degli Studi Guglielmo 

Marconi;  

b) ha conseguito un diploma di laurea nella classe L-18 con voto di laurea almeno pari a 

84; 

c) ha conseguito una media ponderata almeno pari a 23/30 negli esami degli insegnamenti 

afferenti ai SSD indicati come requisiti curriculari di accesso; 

d) ha sostenuto esami con obiettivi formativi e numero di crediti paragonabili ai seguenti 

esami offerti dall’Università degli Studi Guglielmo Marconi: Economia Politica; Economia 

e gestione delle imprese; Economia Aziendale, Organizzazione aziendale, Matematica generale, 

Statistica; 

e) la Commissione è in grado di verificare in altro modo (per esempio, tramite un colloquio 

orale) un adeguato livello di preparazione dello Studente sugli argomenti sopra indicati. 

6. La verifica del livello di competenze linguistiche dello Studente ha esito positivo se lo 

Studente soddisfa almeno una delle seguenti condizioni: 

a) presenta un certificato di competenza linguistica, rilasciato da un ente certificatore 

accreditato, di livello almeno pari a B2 nella lingua inglese;  

b) ha, negli studi universitari precedenti, acquisito almeno 6 Crediti Formativi Universitari 

(CFU) in attività o esami relativi alla lingua inglese;  
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c) la Commissione è in grado di verificare in altro modo (per esempio, tramite un colloquio 

orale) competenze linguistiche di livello almeno pari a B2 nella lingua inglese. 

7. Il processo di controllo dei requisiti curriculari e di verifica della personale preparazione si 

conclude con uno dei seguenti esiti: 

a) ammissione incondizionata: lo Studente è iscritto alla Laurea Magistrale e può scegliere 

liberamente il proprio piano di studi, coerentemente con l’ordinamento e il regolamento 

del Corso di Studio; 

b) ammissione con prescrizioni: lo Studente può iscriversi alla Laurea Magistrale se accetta di 

soddisfare le prescrizioni indicate dalla Commissione, che possono consistere 

nell’inserimento nel proprio piano di studi (all’interno dei 120 CFU) di determinate 

attività (per esempio, specifici esami o attività linguistiche) e/o nel seguire determinati 

curriculum od orientamenti e non altri; 

c) non ammissione motivata: lo Studente non può iscriversi alla Laurea Magistrale, in quanto 

non ha i requisiti curriculari richiesti o non ha una preparazione personale sufficiente 

per permettere il raggiungimento degli obiettivi formativi del corso di studi. In questo 

caso la Commissione indica quali sono i requisiti curriculari mancanti e/o le lacune 

presenti nella personale preparazione e suggerisce degli esami da sostenere 

preliminarmente all’iscrizione che permettano il completamento dei requisiti curriculari 

e/o della personale preparazione. 

Art. 3 – Curricula, orientamenti e piani di studio  

1. L’organizzazione didattica del Corso prevede 2 curricula. La struttura dei curricula, 

comprendente anche l’individuazione dei settori scientifico-disciplinari e dei numeri interi di 

CFU assegnati a ciascun ambito formativo, è riportata nell’Allegato 2 che forma parte 

integrante del presente Regolamento. 

2. Il Corso di Studio può prevedere, all’interno di ciascun curriculum, uno o più Orientamenti 

rivolti all’approfondimento di specifici interessi personali degli Studenti. Un Orientamento 

consiste nell’indicazione di precise attività all’interno delle rose di attività opzionali previste 

dal curriculum e all’interno delle attività a scelta dello studente (TAF D). Gli Orientamenti 

attivati sono riportati nell’Allegato 3, che forma parte integrante del presente Regolamento, e 

sono pubblicati prima dell’inizio di ogni anno accademico sulle pagine dedicate al corso nel 

sito Web di Ateneo. 

3. Il Corso di Studio può prevedere un elenco di attività la cui coerenza con il progetto formativo 

è automaticamente verificata se inserite all’interno delle attività a scelta dello studente (TAF 

D). L’elenco di tali attività, che può includere anche attività offerte da altri Corsi di Studio 

dell’Ateneo o, all’interno degli accordi di cui all’art. 5, comma 6, da altri Atenei, è riportato 

nell’Allegato 4, che forma parte integrante del presente Regolamento. 

4. I piani di studi conformi a un Orientamento, oppure conformi a un curriculum e contenenti 

attività a scelta dello studente presenti nell’Allegato 4, sono approvati automaticamente 

purché soddisfino le eventuali prescrizioni assegnate in fase di iscrizione ai sensi dell’art. 2, 

comma 7, lettera b).  

5. Lo Studente, sulla base di motivate esigenze, al momento dell’immatricolazione o, comunque, 

entro le scadenze individuate annualmente, può proporre di seguire un piano di studi 

individuale, purché coerente con l’ordinamento didattico del Corso di Studio dell’anno 
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accademico di immatricolazione. Tale proposta viene accettata o respinta con parere motivato 

dalla struttura didattica competente.  

 

Art. 4 – Attività formative 

1. L’Allegato 1, che è parte integrante del presente Regolamento, contiene l’elenco degli 

insegnamenti e delle altre attività formative che costituiscono l’offerta didattica del Corso di 

Studio. Per ciascuna attività sono indicati (in italiano e in inglese) il nome dell’attività, gli 

obiettivi formativi specifici in forma sintetica, i crediti, le eventuali propedeuticità, la lingua 

di erogazione e le modalità di verifica del profitto; per ciascun insegnamento sono inoltre 

indicati i settori scientifico-disciplinari di riferimento e l’eventuale articolazione in moduli. 

2. Con le scadenze individuate dall’Ateneo, in ciascun anno accademico è predisposta, per 

ciascuna attività formativa offerta dal Corso di Laurea, la Scheda Insegnamento che riporta, 

in italiano e in inglese, oltre a quanto indicato nel comma 1: il Docente incaricato, gli obiettivi 

formativi specifici in forma dettagliata (incluse le competenze, eventualmente anche 

trasversali, che lo Studente avrà acquisito al termine dell’attività), il programma, gli eventuali 

prerequisiti, gli eventuali obblighi di frequenza, i libri di testo, le eventuali prove di verifica 

in itinere (esoneri), i criteri di valutazione, le modalità di ricevimento degli Studenti. Le schede 

insegnamento sono rese visibili sul sito del Corso di Studio e all’interno del Course Catalogue 

di Ateneo.  

3. Per gli Studenti iscritti è inoltre disponibile, pubblicato sulla piattaforma didattica, il Sillabo 

dell’insegnamento: un approfondimento dettagliato del programma contenente almeno: gli 

argomenti specifici trattati dall’insegnamento; le attività didattiche sincrone e asincrone 

proposte (lezione, ripasso, esercizi, aule virtuali, laboratorio, forum, eccetera); la 

programmazione (settimanale) delle attività didattiche proposte; le attività di studio 

individuale e le prove di autoverifica; letture e attività di approfondimento consigliate, 

sitografie, eccetera. 

Art. 5 – Modalità di svolgimento delle attività formative 

1. Il Corso di Studio è offerto in modalità didattica integralmente a distanza e prevede, per tutti 

gli Studenti, esclusivamente attività a distanza.  

2. Alla didattica erogativa asincrona (a cui gli Studenti possono accedere liberamente senza 

vincoli di orari) si affiancano specifici momenti di didattica interattiva (principalmente tramite 

aule virtuali sincrone) integrate da esercitazioni pratiche, laboratori presenziali e virtuali, 

discussioni di case study, seminari, testimonianze e project work di gruppo, prevedendo, in 

particolare, lo svolgimento in forma sincrona di una quota non inferiore al 20% del monte ore 

delle attività di didattica frontale previsto.  

3. Per gli insegnamenti svolti in teledidattica, a 1 CFU corrispondono tipicamente circa 5 ore di 

didattica erogativa e almeno 1 ora di didattica interattiva, fermo restando che le ore 

complessive di attività sincrona devono essere almeno pari al 20% del monte ore delle attività 

di didattica frontale. Date le necessità di riascolto, la durata fisica di erogazione della didattica 

erogativa deve essere moltiplicata per due.  

4. Per le attività di tirocinio, a un CFU corrispondono 25 ore di impegno dello Studente.  
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5. Nel quadro di una crescente integrazione con istituzioni universitarie italiane e straniere o con 

altre istituzioni di analoga rilevanza culturale, è prevista la possibilità di sostituire attività 

formative svolte nel Corso di Studio con altre svolte presso altre Università italiane o straniere, 

o altre istituzioni di analoga rilevanza culturale; è altresì prevista la possibilità di riconoscere 

attività formative debitamente certificate svolte presso Università italiane o straniere, o altre 

istituzioni di analoga rilevanza culturale. Ciò avverrà nel quadro di accordi e programmi 

internazionali, di convenzioni interateneo o di specifiche convenzioni proposte dalle strutture 

didattiche competenti e deliberate dai competenti Organi Accademici. 

 

Art. 6 – Esami e altre verifiche del profitto degli Studenti 

1. I CFU corrispondenti a ciascuna attività formativa sono acquisiti dallo Studente con il 

superamento dell’esame finale o di altra forma di verifica del profitto.  

2. La valutazione degli Studenti tramite verifiche di profitto è svolta presso la sede legale o altre 

sedi d’esame dell’Università, in presenza dello Studente nel rispetto di quanto previsto dalla 

normativa vigente e dal Regolamento Didattico di Ateneo, con commissione d’esame 

costituita secondo quanto previsto dal Regolamento Didattico di Ateneo. 

3. Per le attività formative riconducibili a insegnamenti l’esame comporta, oltre l’acquisizione 

dei CFU, anche l’attribuzione di un voto espresso in trentesimi con eventuale lode, che 

concorre a determinare il voto di laurea. L’esame viene superato se la valutazione è uguale o 

superiore a 18/30.  Per le ulteriori attività formative, ivi compresa la conoscenza della lingua 

straniera, il superamento della prova viene certificato con un giudizio di idoneità. Per le 

attività legate a stage/tirocini l’acquisizione dei relativi CFU si ottiene mediante la 

certificazione dell’attività svolta e l’attestazione di fine tirocinio, secondo quanto stabilito 

dalle relative procedure.  

4. Gli accertamenti finali possono consistere in una prova scritta, una prova pratica e/o in una 

prova orale, come indicato per ciascuna attività formativa nell’Allegato 1. La Scheda 

Insegnamento di cui all’art. 4, comma 2, pubblicata sul sito web del corso, contiene i criteri di 

valutazione e l’eventuale presenza di prove di verifica intermedie (esoneri). Gli esiti delle 

prove intermedie costituiscono elemento di valutazione finale per la commissione d’esame. 

Le modalità con cui si svolge l'accertamento devono essere le stesse per tutti gli Studenti e 

rispettare quanto indicato nella Scheda. 

5. Eventuali ulteriori verifiche di tipo formativo in itinere (test multiple choice, vero/falso, 

sequenza di domande con diversa difficoltà, simulazioni, mappe concettuali, elaborati, 

progetti di gruppo, eccetera) sono funzionali all’autovalutazione dello Studente e alla 

valutazione del Docente.  

6. L’esame finale di profitto deve valorizzare il lavoro svolto in rete tenendo conto dei risultati 

delle prove intermedie (se previste), della qualità della partecipazione alle attività on line e 

dei risultati della prova finale in presenza. 

7. Qualora lo Studente non superi la prova di esame, per tornare a sostenere la stessa prova 

devono essere soddisfatte le condizioni indicate nel Regolamento Didattico di Ateneo e nel 

Regolamento degli Studenti. 
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Art. 7 – Prova finale 

1. La prova finale prevede la produzione di una tesi e un Esame di Laurea, che include la 

discussione della tesi davanti a una Commissione e la proclamazione con attribuzione del voto 

di Laurea. 

2. La tesi si configura come attività di conoscenza e di ricerca che può essere di natura teorica, 

sperimentale e/o di riflessione su di un’esperienza di intervento cui si è partecipato. La tesi, 

elaborata in modo originale dallo Studente sotto la guida di un Relatore, deve essere 

esaminata da un Correlatore e presentata a una Commissione Giudicatrice.  

3. Nella prova finale lo Studente deve dimostrare capacità di apprendimento auto-diretto e 

autonomo, capacità di integrazione delle conoscenze e di gestione della complessità ai fini 

della formulazione di giudizi autonomi, capacità di comunicare in maniera chiara 

informazioni connesse al campo di studi sia a specialisti sia a non specialisti.  

4. L’Esame di Laurea si svolge in seduta pubblica, davanti a una Commissione di Docenti 

composta in conformità al Regolamento Didattico di Ateneo. La modalità per il calcolo del 

voto di laurea è la seguente: il punteggio di partenza con cui il Candidato è ammesso all’Esame 

di Laurea è costituito dalla media ponderata dei voti conseguiti negli esami di profitto (media 

pesata sui Crediti Formativi Universitari attribuiti agli insegnamenti), approssimata a due 

decimali. Ai fini del calcolo, il voto di 30/30 con lode è equiparato a 31/30. La media in 

trentesimi è moltiplicata per 110 e divisa per 30 in modo da ottenere il corrispettivo valore in 

centodecimi. Alla media di partenza la Commissione può aggiungere da 0 a 8 punti, in base 

alla qualità dell’elaborato e dell’esposizione nella discussione, a cui può essere aggiunto un 

ulteriore punto in base ad alcune caratteristiche del percorso di studi (laurea in corso; 

esperienza di studio internazionale all’interno del curriculum; partecipazione ad attività e 

progetti di Ateneo). Il voto minimo di superamento della prova è 66/110. Per i Candidati che 

raggiungano il punteggio di 110/110, la Commissione all’unanimità può attribuire la lode, se 

proposta dal Relatore. 

Art. 8 – Supplemento al Diploma (Diploma Supplement) 

1. Ai sensi della normativa in vigore, l’Università rilascia, come Supplemento al Diploma 

(Diploma Supplement), un certificato che riporta, anche in lingua inglese e secondo modelli 

conformi a quelli adottati dai Paesi europei come previsto dal D.D. 389 del 5 marzo 2019, le 

principali indicazioni relative al percorso specifico seguito dallo Studente per conseguire il 

titolo. 

TITOLO II – NORME DI FUNZIONAMENTO 

Art. 9 – Obblighi di frequenza  

1. Se non diversamente indicato all’interno della Scheda Insegnamento, la frequenza alle attività 

didattiche on line non è obbligatoria, ma altamente consigliata e utile ai fini della preparazione 

e dello studio individuali.  

2. Se non diversamente indicato all’interno della Scheda Insegnamento, le verifiche di tipo 

formativo e di autoverifica intermedie previste dai Corsi non sono obbligatorie per 
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l’ammissione alla prova d’esame ma sono da considerarsi altamente consigliate e utili ai fini 

della preparazione e dello studio individuali.  

3. Tutte le attività on line sono comunque automaticamente tracciate da parte del sistema e 

monitorate dai Docenti e dai tutor disciplinari.  

4. Se non diversamente indicato all’interno della Scheda dell’Insegnamento, le prove intermedie 

(esoneri) — ove previste — sono da considerarsi obbligatorie ai fini dell’ammissione all’esame 

e concorrono alla formulazione del voto finale.  

5. Se non diversamente indicato all’interno della Scheda dell’Insegnamento, lo studio dei testi 

indicati è obbligatorio. 

6. Le attività di stage e tirocinio prevedono l’obbligo di frequenza fisica dello Studente, nel 

rispetto delle normative di riferimento. 

7. Secondo le indicazioni dell’Anvur, gli Studenti che hanno seguito più del 50% delle lezioni on 

line sono considerati “Studenti frequentanti”. Gli Studenti che hanno seguito meno del 50% 

delle lezioni on line sono considerati “Studenti non frequentanti”. La frequenza dello Studente 

viene monitorata da sistema attraverso tracciamento automatico. 

Art. 10 – Trasferimenti da altri Corsi di Studio e da altri Atenei 

1. Il trasferimento da altri Corsi di Studio o da altri Atenei è consentito previa verifica del 

possesso dei requisiti di accesso e della preparazione iniziale dello Studente ai sensi dell’art. 

2 del presente Regolamento. L’eventuale riconoscimento di attività pregresse per 

abbreviazione di carriera è effettuato ai sensi degli artt. 11 e 12 del presente Regolamento. 

Art. 11 – Riconoscimento crediti 

1. Il riconoscimento di attività formative precedentemente svolte deve essere richiesto prima 

dell’immatricolazione, del trasferimento da altro Ateneo o del passaggio di corso, secondo le 

procedure definite dall’Ateneo. 

2. In caso di trasferimento da altri Corsi di Laurea o da altri Atenei l’eventuale riconoscimento 

di crediti per attività pregresse avviene secondo i seguenti criteri: 

a) La convalida della carriera pregressa è sempre effettuata caso per caso sulla base di 

certificazioni rilasciate dall’Università di provenienza. 

b) Gli esami e le attività formative accademiche già sostenute sono riconosciuti sulla base 

della coerenza con l’Ordinamento Didattico e con gli obiettivi formativi specifici del 

Corso di Studio di arrivo e, nel caso di esami di data anteriore a 10 anni dalla richiesta 

di riconoscimento, a seguito della verifica di non obsolescenza dei contenuti rispetto allo 

stato dell’arte, garantendo comunque il riconoscimento del maggior numero possibile 

di crediti. In particolare, se lo Studente proviene da un Corso di Studio della medesima 

classe del Corso di arrivo, la quota di CFU riconosciuti è almeno pari al 50% per ciascun 

settore-scientifico disciplinare. È prevista la possibilità di richiedere allo Studente per 

ulteriori approfondimenti, i programmi dei singoli insegnamenti di cui si richiede la 

convalida. Il mancato riconoscimento di crediti deve essere adeguatamente motivato. 

c) Il numero di crediti complessivamente riconosciuti è uguale al numero complessivo di 

crediti delle attività riconosciute.  
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d) Insegnamenti afferenti a settori scientifici disciplinari non contemplati 

nell’Ordinamento Didattico o (per le attività affini o integrative) nel Regolamento 

Didattico del Corso di arrivo possono essere riconosciuti esclusivamente nell'ambito e 

nei limiti delle attività a scelta dello studente (TAF D), delle ulteriori attività formative 

(TAF F). 

e) I risultati dei periodi di studio presso altre Università italiane o straniere sono 

riconosciuti in base al learning agreement precedentemente stipulato, di cui al successivo 

art. 13 del presente Regolamento. 

f) Non è possibile riconoscere attività che sono state utilizzate per il conseguimento del 

titolo che dà accesso al Corso di Laurea Magistrale. 

3. Il riconoscimento è effettuato dalla competente struttura didattica, con il supporto 

dell’apposito Ufficio CFU dell’Amministrazione Centrale. 

4. In caso di convalide, all’insegnamento convalidato è attribuita la stessa valutazione ottenuta 

dallo Studente all'esame sostenuto. Se l’esame sostenuto è stato valutato mediante un sistema 

di votazione diverso da quello in trentesimi, si procede a una conversione seguendo la 

procedura prevista dalle norme Erasmus. 

Art. 12 – Riconoscimento dei crediti formativi per attività extracurriculari   

1. Ai sensi del D.M. 931/2024 può essere riconosciuto un massimo di 24 CFU per: 

a) conoscenze e abilità professionali, certificate ai sensi della normativa vigente in materia, 

nonché di altre conoscenze e abilità maturate in attività formative di livello post-

secondario (quali, per esempio, master, corsi di formazione e aggiornamento, eccetera);  

b) attività formative svolte nei cicli di studio presso gli istituti di formazione della pubblica 

amministrazione, nonché alle altre conoscenze e abilità maturate in attività formative di 

livello post-secondario, alla cui progettazione e realizzazione l'Università abbia 

concorso;  

c) conseguimento da parte dello Studente di medaglia olimpica o paralimpica ovvero del 

titolo di campione mondiale assoluto, campione europeo assoluto o campione italiano 

assoluto nelle discipline riconosciute dal Comitato olimpico nazionale italiano o dal 

Comitato italiano paralimpico. 

2. Allo Studente è consentita la possibilità di chiedere più volte nel corso della carriera 

accademica il riconoscimento di attività di cui al comma 1, purché il numero dei crediti 

complessivamente riconosciuto non superi il limite massimo ivi indicato e ogni attività sia 

riconosciuta al massimo una volta nel Corso di Studio. Inoltre, non è ammesso il 

riconoscimento nell’ambito di Corsi di Laurea Magistrale di attività già riconosciute 

nell’ambito di Corsi di Laurea. 

3. Il riconoscimento avviene esclusivamente sulla base delle competenze dimostrate da ciascuno 

studente. Le attività di cui si chiede il riconoscimento devono essere certificate a norma di 

legge dall’ente e/o dalla struttura presso cui sono state svolte. Ai fini del riconoscimento, se 

l’attività è stata svolta presso una pubblica amministrazione è sufficiente che lo studente 

presenti un’autocertificazione, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000; se l’attività è stata 

svolta invece presso un ente e/o una struttura non afferenti alla pubblica amministrazione è 

necessario che lo studente presenti una certificazione rilasciata a norma di legge dall’ente e/o 

dalla struttura presso cui è stata svolta. La certificazione deve, altresì, riportare il numero di 



                                                                                                                             
  UNIVERSITÀ DEGLI STUDI GUGLIELMO MARCONI 

                                                                                                                                                                                                              

                                                                                                                                

10    Approvato dal Consiglio di Dipartimento il 15 aprile 2025 
 

ore dell’attività formativa svolta, la valutazione dell'apprendimento e le competenze acquisite 

all’esito dell’attività certificata. 

4. Ai fini del riconoscimento dei CFU, conoscenze, abilità professionali e attività formative di cui 

al comma 1, lettere a) e b) devono essere congruenti con gli obiettivi formativi specifici 

riportati nell'Ordinamento Didattico del Corso di Studio. 

5. I crediti riconosciuti relativi a conoscenze e abilità professionali possono essere inseriti fra le 

attività a scelta dello studente (TAF D) o fra le ulteriori attività formative (TAF F) o, se previsto 

dal corso di studio, fra le attività dedicate a stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o 

privati, ordini professionali (TAF S). 

6. I crediti riconosciuti relativi ad attività formative di livello post-secondario, o ad attività 

formative svolte nei cicli di studio presso gli istituti di formazione della pubblica 

amministrazione, possono essere inseriti in una qualsiasi delle tipologie previste 

dall’Ordinamento del Corso di Studio, purché l’attività sia coerente con gli obiettivi formativi 

specifici e i risultati di apprendimento attesi di quella tipologia. Nel caso di inserimento nelle 

tipologie di base, caratterizzanti o affini, all’attività dev’essere attributo (ove non già presente) 

un settore scientifico-disciplinare, scelto fra quelli già previsti dall’Ordinamento del Corso di 

Studio o, per le attività affini, dal Regolamento del Corso di Studio. Per l’inserimento fra le 

attività di base o caratterizzanti dev’essere anche identificato l’ambito di inserimento, in 

coerenza con il settore scientifico-disciplinare assegnato.  

7. Il conseguimento da parte dello studente di medaglia olimpica o paralimpica ovvero del titolo 

di campione mondiale assoluto, campione europeo assoluto o campione italiano assoluto nelle 

discipline riconosciute dal Comitato olimpico nazionale italiano o dal Comitato italiano 

paralimpico porta, su richiesta dello studente, all’acquisizione di 6 CFU per ciascuna medaglia 

o titolo conseguito, fino a un massimo di 12 CFU, da inserire o fra le attività a scelta dello 

studente (TAF D) o fra le ulteriori attività formative (TAF F) o, se previsto dal corso di studio, 

fra le attività dedicate a stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini 

professionali (TAF S). 

8. In ogni caso, i crediti riconosciuti attribuiti a una specifica tipologia o ambito di attività 

formativa non possono superare il numero massimo di crediti attribuito a quella tipologia 

nell’Ordinamento del Corso di Studio.  

9. Alle attività riconosciute che originariamente non prevedevano un voto, in fase di 

riconoscimento non è attribuito un voto ma solo un’idoneità. Alle attività riconosciute che 

originariamente prevedevano un voto, in fase di riconoscimento è attribuito il voto originale 

riportato, ove necessario, in trentesimi.  

10. Il riconoscimento è effettuato dalla struttura didattica competente, con il supporto 

dell’apposito Ufficio CFU dell’Amministrazione Centrale. 

Art. 13 – Periodi di studio svolti presso altre Università italiane e straniere 

1. Il Corso di Studio incoraggia la mobilità nazionale e internazionale degli Studenti come mezzo 

di scambio culturale e integrazione alla loro formazione personale e professionale ai fini del 

conseguimento del titolo di studio. Riconosce pertanto i periodi di studio svolti presso 

istituzioni universitarie italiane e straniere nell’ambito di accordi bilaterali (in particolare 

quelli previsti dai Programmi Erasmus ed Erasmus+, ma anche da altre convenzioni stipulate 
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dall’Ateneo) come strumento di formazione analogo a quello offerto dal Corso di Studio a 

parità di impegno dello Studente e di coerenza dei contenuti con il percorso formativo.  

2. Il Learning Agreement è il documento che definisce il progetto delle attività formative da 

seguire presso l’altra istituzione universitaria e da sostituire ad alcune delle attività previste 

per il Corso di Studio. Esso stabilisce, preventivamente, un numero di crediti equivalente al 

complesso di dette attività, è elaborato dallo Studente con il supporto dell’Ufficio Erasmus 

dell’Ateneo e dev’essere approvato dalla competente struttura didattica.  

3. La scelta delle attività formative da fruire nell’altra istituzione universitaria viene effettuata 

in maniera che esse, nel loro insieme, siano mirate all’acquisizione di conoscenze e 

competenze coerenti con gli obiettivi formativi del Corso di Studio, senza ricercare 

l’equivalenza dei contenuti, l’identità delle denominazioni o la corrispondenza univoca dei 

CFU tra le singole attività formative delle due istituzioni.  

4. Al termine del periodo di studio, in base ai risultati conseguiti e adeguatamente documentati 

dall’altra istituzione universitaria (nel caso del Programma Erasmus/ Erasmus+, attraverso il 

Transcript of Records), si riconoscono le attività formative ivi svolte sia per quanto riguarda i 

CFU acquisiti sia per l’eventuale votazione conseguita, secondo quanto previsto dal Learning 

Agreement.  

5. L’attività di studio e ricerca svolta presso altra istituzione universitaria, preventivamente 

concordata, ai fini della preparazione della prova finale o di tirocini formativi viene 

riconosciuta, in termini di CFU, nei rispettivi ambiti previsti dall’Ordinamento del Corso di 

Studio.  

Art. 14 – Iscrizione contemporanea a due Corsi di Studio 

1. Ai sensi della L. 12 aprile 2022, n. 33, del D.M. 29 luglio 2022, n. 930, del D.M. 02 agosto 2022 e 

del Regolamento Didattico di Ateneo, il Corso di Studio consente l’iscrizione contemporanea 

ad altro Corso di Studio, purché appartenga a classi diverse e si differenzi per almeno i due 

terzi delle attività formative.  

2. Il Corso di Studio incoraggia e favorisce l'interdisciplinarietà della formazione e agevola 

l’iscrizione contemporanea ad altro Corso di Laurea, attraverso: 

a) modalità organizzative della didattica coerenti con una frequenza part-time degli 

Studenti consentendo in tal modo l’iscrizione contemporanea a Corsi di Studio con 

frequenza obbligatoria, fermo restando il rispetto dei limiti minimi di frequenza 

obbligatoria disciplinati dall’art. 9, nonché gli obblighi relativi alla propedeuticità degli 

insegnamenti; 

b) il riconoscimento, su istanza dello Studente, dei crediti maturati in relazione alle attività 

formative svolte in uno dei Corsi di Studio cui lo Studente risulta contemporaneamente 

iscritto, seguendo i criteri e le modalità indicati negli artt. 12 e 13 del presente 

Regolamento;  

c) nel caso di attività formative mutuate in due Corsi di Studio diversi dello stesso Ateneo 

a cui lo Studente è iscritto, il riconoscimento è concesso automaticamente;  

d) nel caso di riconoscimento parziale delle attività formative sostenute in un Corso di 

Studio, di questo o altro Ateneo, il Corso di Studio promuove l’organizzazione e facilita 

la fruizione, da parte dello Studente, di attività formative integrative al fine del pieno 

riconoscimento dell’attività formativa svolta. 
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3. Le modalità e i criteri di riconoscimento dei crediti maturati antecedentemente alla richiesta 

di contemporanea iscrizione ad altro Corso di Laurea sono quelli definiti negli artt. 12 e 13 del 

presente Regolamento. 

Art. 15 – Orientamento e Tutorato 

1. Le attività di orientamento sono organizzate dall’Ateneo, coordinate dall’apposito servizio di 

Ateneo e disciplinate nel Regolamento Didattico di Ateneo. In particolare l’Ateneo organizza, 

anche in collaborazione con istituti di istruzione secondaria superiore e con enti pubblici e 

privati, attività di orientamento rivolte agli Studenti di scuola secondaria superiore per una 

scelta guidata degli studi; agli Studenti universitari in corso di studi per informarli sui percorsi 

formativi, sul funzionamento dei servizi e sui benefici per gli Studenti;  a coloro che hanno già 

conseguito titoli di studio universitari per favorirne l’inserimento nel mondo del lavoro e delle 

professioni.  

2. Le attività di tutorato disciplinare sono svolte da Docenti delegati e/o da figure qualificate 

opportunamente selezionate con le procedure previste da uno specifico Regolamento di 

Ateneo.  

3. A ogni Studente è assegnato un tutor disciplinare di riferimento con funzioni di supporto e di 

monitoraggio rispetto alla frequenza delle lezioni. 

4. Il tutorato disciplinare è esercitato da esperti dei contenuti e si svolge in forma interattiva 

come guida/consulenza, coordinamento e monitoraggio dell’andamento complessivo della 

classe, coordinamento del gruppo di Studenti, eccetera. Tali attività utilizzano i diversi 

strumenti di interazione disponibili (sistema di FAQ, forum, incontri virtuali, seminari live di 

approfondimento, eccetera).  

5. Le attività di tutorato disciplinare usufruiscono di un sistema di tracciamento automatico delle 

attività formative e della registrazione delle attività di monitoraggio didattico e tecnico.  

6. L’Ateneo garantisce inoltre l’attivazione di un servizio di tutoraggio tecnico rivolto tanto ai 

Docenti quanto agli Studenti, con funzioni di supporto tecnico, introduzione e 

familiarizzazione con l’ambiente tecnologico, salvataggio e conservazione dei materiali, 

assistenza tecnica in itinere ed Help Desk dedicato. 

 

Art. 16 – Trasparenza 

1. Ai fini di quanto previsto dalla normativa vigente in materia di trasparenza dei Corsi di 

Studio, ogni ulteriore informazione riguardante le caratteristiche Corso di Laurea Magistrale 

in “Economia Internazionale e Management per l’Innovazione e la Sostenibilità” (Classe LM-

77), nonché i servizi agli Studenti e gli altri aspetti di carattere amministrativo, è pubblicata e 

aggiornata nelle pagine del sito web di Ateneo. 
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TITOLO III – NORME FINALI E TRANSITORIE 

Art. 18 – Approvazione e modifiche del Regolamento 

1. Il Regolamento Didattico del Corso di Studio, redatto coerentemente con le indicazioni date 

dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, è approvato dalla struttura 

didattica che gestisce il Corso, sentita la Commissione Paritetica Docenti-Studenti competente, 

ed emanato con Decreto Rettorale. 

2. Le modifiche al presente Regolamento, che devono essere conformi alle indicazioni date dal 

Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, sono approvate con le stesse 

modalità indicate nel comma precedente ed emanate con Decreto Rettorale. 

3. Con l'entrata in vigore di eventuali modifiche al Regolamento Didattico di Ateneo o al 

regolamento delle strutture didattiche competenti o di altre nuove disposizioni in materia, si 

procederà in ogni caso alla verifica e all'integrazione del presente Regolamento. 

Art. 19 – Norme transitorie 

1. Il presente Regolamento si applica a tutti gli Studenti immatricolati al Corso di Studio e ha 

validità almeno per un numero di anni successivi all’entrata in vigore pari alla durata normale 

del Corso e, comunque, sino all’emanazione del successivo Regolamento; per quanto 

compatibile si applica anche agli iscritti di altre coorti. 
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ALLEGATO 1 – ELENCO DELLE ATTIVITÀ FORMATIVE 

Nome: AI Innovation Manager 
CFU: 6. 
SSD: IINF-05/A (ex ING-INF/05). 
Moduli: unimodulare 
Obiettivi formativi: Il corso si propone di fornire un’ampia panoramica sull'Intelligenza Artificiale, con un 

focus particolare sulle sue applicazioni e sulla gestione dell’innovazione e gestione strategica dei progetti di AI. 

Particolare attenzione viene posta nell’applicazione e gestione dell'Intelligenza Artificiale in modo responsabile 

e innovativo, con una visione completa delle sue implicazioni tecnologiche, etiche, legali e di business. 
Propedeuticità: nessuna 
Lingua di erogazione: italiano 
Modalità di esame: scritto 
Note: nessuna 

 

Name: AI Innovation Manager 
ECTS Credits: 6. 
SSD: IINF-05/A (formerly ING-INF/05). 
Modules: unimoadular  
Learning outcomes: This course aims to provide a broad overview of Artificial Intelligence, with a particular 

focus on its applications and the management of innovation and strategic management of AI projects. Particular 

attention is then paid to the application and management of Artificial Intelligence in a responsible and 

innovative way, with a complete vision of its technological, ethical, legal and business implications. 
Prerequisites: None 
Language: Italian 
Assessment methods: The exam consists in a written test. 
Notes: None. 

 
 

Nome: Economia dei Mercati Globali 

CFU: 6 

SSD: ECON-01/A (ex SECS-P/01 Economia politica) 

Moduli: Unimodulare 

Obiettivi formativi: Il corso approfondisce le determinanti e gli effetti macroeconomici del processo di 

globalizzazione, sia per quanto riguarda il commercio internazionale ed il ruolo delle imprese multinazionali, 

sia riguardo ai mercati finanziari in una prospettiva internazionale. Il corso intende fornire agli studenti gli 

strumenti di comprensione ed analisi dei processi di integrazione internazionale ed una capacità di 

interpretazione dell’evoluzione relazioni economiche internazionali, fornendo degli approfondimenti sui 

mercati internazionali delle principali materie prime e prodotti critici. 

Propedeuticità: Economia Politica 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame si compone di una prova scritta. 

Note: Nessuna. 

 

Name: Economics of Global Markets 

ECTS Credits: 6 

SSD: ECON-01/A (ex SECS-P/01 Economia politica) 

Modules: Unimodular 

Learning outcomes: The course explores the determinants and macroeconomic effects of globalization, both 

regarding trade and the role of multinational enterprises, and the international financial sector. The course aims 



                                                                                                                             
  UNIVERSITÀ DEGLI STUDI GUGLIELMO MARCONI 

                                                                                                                                                                                                              

                                                                                                                                

15    Approvato dal Consiglio di Dipartimento il 15 aprile 2025 
 

to enable students to understand the processes of international integration and the evolution of international 

economic relations through an in-depth analysis of key international markets of critical commodities and goods. 

Propaedeutics: Economics 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written test. 

Notes: None. 

 

Nome: Diritto commerciale delle nuove tecnologie 
CFU: 6 
SSD: GIUR-02/A (ex IUS/04) 
Moduli: Unimodulare. 
Obiettivi formativi: Il corso è volto ad approfondire il sistema normativo inerente alla crescente incidenza delle 

nuove tecnologie sull’attività imprenditoriale. Il principale obiettivo del corso è quello di offrire agli studenti 

gli strumenti di tecnica interpretativa della norma, per affrontare le principali problematiche giuridiche poste 

dal processo di trasformazione digitale nonchè dai più recenti sviluppi tecnologici negli ambiti concernenti gli 

assetti organizzativi dell’impresa e il reperimento delle risorse necessarie allo svolgimento della relativa 

attività.  
Propedeuticità: Diritto commerciale.  
Lingua di erogazione: Italiano. 
Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta o orale. 
Note: Nessuna. 

 

Name: Commercial law and New Technologies 
ECTS Credits: 6 
SSD: GIUR-02/A (ex IUS/04) 
Modules: Unimodular. 
Learning outcomes: The course is aimed to deepen the legal framework relating to the growing impact of new 

technologies on business activities. The main objective of the course is to provide useful tools for the 

interpretation of legal rules, to address the main legal issues arising from digital transformation and 

technological innovation in the areas related to business organization and to resources raising for business 

growth. 
Prerequisites: Commercial Law. 
Language: Italian. 
Assessment methods: The exam consists in a written or oral test.  
Notes: None. 

 

Nome: Diritto degli intermediari e dei mercati finanziari 
CFU: 6 
SSD: GIUR-03/A (ex IUS/05) 
Moduli: unimodulare. 
Obiettivi formativi: il corso si propone di offrire allo studente gli strumenti per conoscere le discipline degli 

istituti fondamentali del diritto bancario e finanziario e dei relativi meccanismi giuridici di organizzazione, 

nonché le problematiche relative all´ordinamento finanziario italiano nel riferimento alla regolazione nazionale 

e comunitaria, con l’intento di fornire una chiave di lettura unitaria e generale, ponendo a fondamento l’analisi 

delle norme che disciplinano i singoli istituti. 
Propedeuticità: Diritto commerciale. 
Lingua di erogazione: Italiano. 
Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta o orale. 
Note: Nessuna. 
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Name: Law of financial intermediaries and markets  
ECTS Credits: 6 
SSD: GIUR-03/A (ex IUS/05) 
Moduli: Unimodular. 
Learning outcomes: the course aims to provide the student with the tools to understand the disciplines of the 

fundamental institutions of banking and financial law and their related legal organizational mechanisms, as 

well as the issues concerning the Italian financial system in relation to national and EU regulation. The goal is 

to offer a unified and general perspective, based on the analysis of the rules governing each institution. 
Prerequisites: Commercial law.  
Language: Italian. 
Assessment methods: The exam consists in a written or oral test.  
Notes: None. 

 
 

Nome: Diritto della proprietà intellettuale ed industriale 
CFU: 6 
SSD: GIUR-02/A (ex IUS/04) 
Moduli: Unimodulare 
Obiettivi formativi: Il corso è finalizzato a fornire allo studente il quadro sistematico delle principali 

problematiche giuridiche che si pongono alla moderna impresa in materia di tutela dei marchi e degli altri segni 

distintivi, brevetti per invenzione e segreto industriale. Saranno inoltre oggetto di approfondimento le 

tematiche, di grande attualità, relative alla disciplina dell’uso del marchio nel metaverso, del product 

placement, della concorrenza sleale e della pubblicità ingannevole e comparativa.  
Propedeuticità: Diritto privato 
Lingua di erogazione: Italiano 
Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta o orale 
Note: Nessuna 

 
Name: Intellectual and Industrial Property Law 
ECTS Credits: 6 
SSD: GIUR-02/A (ex IUS/04) 
Modules: Unimodular 
Learning outcomes: The course is aimed at providing the student with the systematic framework of the main 

legal issues facing the modern business in the protection of trademarks and other distinctive signs, patents for 

invention and trade secrets. The highly topical issues relating to the regulation of trademark use in the 

metaverse, product placement, unfair competition, and misleading and comparative advertising will also be 

explored.  
Prerequisites: Private law 
Language: Italian 
Assessment methods: The examination consists of a written or oral test 
Notes: None 

 
Nome: Diritto dell’economia 

CFU: 6 
SSD: GIUR-03/A (ex IUS/05) 
Moduli: Unimodulare. 
Obiettivi formativi: Il corso si propone di fornire le competenze di carattere economico e giuridico legate alle 

attività degli enti e delle pubbliche amministrazioni, secondo una prospettiva che guardi sia al radicamento di 

tali attività sul territorio, sia ai processi di internazionalizzazione. 
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Propedeuticità: Nessuna. 
Lingua di erogazione: Italiano. 
Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta o orale. 
Note: Nessuna. 

 

Name: Economic law 
CFU: 6 
SSD: GIUR-03/A (ex IUS/05) 
Modules: Unimodular. 
Training objectives: The course aims to provide economic and legal skills related to the activities of public 

bodies and administrations, according to a perspective that looks both at the rooting of these activities in the 

territory and at the internationalization processes. 
Prerequisites: None. 
Delivery language: Italian. 
Exam methods: The exam consists of a written or oral test. 
Notes: None. 
 

 
Nome: Blockchain 

CFU: 6 

SSD: ING-INF/05 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi:  

Al termine del corso, lo studente avrà acquisito una solida conoscenza delle normative, procedure e 

applicazioni relative alla Blockchain. Sarà in grado di comprendere il funzionamento di Bitcoin e il contesto 

storico ed economico in cui è nato, nonché le differenze tra blockchain e registri distribuiti (DLT). Inoltre, sarà 

in grado di riconoscere le principali applicazioni della Blockchain, comprendendo anche le criptovalute 

alternative a Bitcoin e gli strumenti per gestirle. Infine, lo studente avrà una panoramica legale e fiscale della 

Blockchain e sarà in grado di valutare le evoluzioni future in vari ambiti. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

 

Name: Blockchain 

ECTS Credits: 6 

SSD: ING-INF/05 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: At the end of the course, the student will have gained solid knowledge of the regulations, 

procedures, and applications related to Blockchain. They will understand how Bitcoin works and the historical 

and economic context in which it was created, as well as the differences between blockchain and distributed 

ledgers (DLT). The student will also recognize the main applications of Blockchain, including alternative 

cryptocurrencies to Bitcoin and tools for managing them. Finally, the student will have an overview of 

Blockchain's legal and fiscal aspects and will be able to assess future developments in various areas. 

Prerequisites: None 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 
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Nome: Sistemi di elaborazione delle informazioni 
CFU: 6. 
SSD: IINF-05/A (ex ING-INF/05). 
Moduli: Unimodulare. 
Obiettivi formativi: Il corso intende fornire un primo approccio strutturato all’informatica, con un focus su 

calcolatori elettronici, gestione di contenuti digitali, Cloud Computing e virtualizzazione. Gli studenti 

acquisiranno conoscenze sui modelli architetturali, le reti di calcolatori, e l'analisi di sistemi informativi in 

diversi settori come Industria 4.0 e la sanità digitale. 
Propedeuticità: Conoscenze di base di reti di calcolatori, modello OSI e TCP/IP, e comunicazione tra reti. 
Lingua di erogazione: Italiano. 
Modalità di esame: L'esame si svolge in forma scritta. 
Note: Nessuna. 

 
Name: Information Processing Systems 
ECTS Credits: 6. 
SSD: IINF-05/A (formerly ING-INF/05). 
Modules: Unimodular. 
Learning Outcomes: The course aims to provide an introductory and structured approach to computer science, 

focusing on electronic computers, digital content management, Cloud Computing, and virtualization. Students 

will acquire knowledge of architectural models, computer networks, and the analysis of information systems 

in various sectors such as Industry 4.0 and digital healthcare. 
Prerequisites: Basic knowledge of computer networks, the OSI model, TCP/IP, and inter-network 

communication. 
Language: Italian. 
Assessment Methods: The exam is conducted in written form. 
Notes: None. 

 

Nome: Corporate & investment banking 

CFU: 6 

SSD: ECON-09/B (ex SECS-P/11) 

Moduli: Unimodulare. 

Obiettivi formativi: Il corso intende presentare le principali aree di attività in cui si articola il Corporate & 

investment banking, cioè le attività ed i servizi del sistema finanziario rivolte alle imprese, esaminandone gli 

aspetti economici e finanziari, i processi operativi, gli strumenti decisionali utilizzati e i vari ruoli che in esse 

svolgono gli intermediari finanziari. 

Propedeuticità: Nessuna 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame si compone di una prova scritta o di una prova orale. 

Note:  

Name: Corporate & investment banking 

ECTS Credits: 6 

SSD: ECON-09/B (ex SECS-P/11) 

Modules: Unimodular. 

Learning outcomes: The course aims to present the main areas of activity within Corporate & Investment 

Banking, namely the activities and services of the financial system directed at businesses. It examines the 

economic and financial aspects, operational processes, decision-making tools used, and the various roles played 

by financial intermediaries. 

Propaedeutics:  

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written or oral test. 

Notes: moneta 
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Nome: Moneta digitale e criptovalute 

CFU: 6 

SSD: ECON-01/A (ex SECS-P/01) 

Moduli: Unimodulare. 

Obiettivi formativi: Il corso si propone di fornire un’introduzione al tema dei pagamenti digitali, partendo 

dalle basi tecnologiche e dalle tendenze attuali fino alla regolamentazione emergente dei sistemi di pagamento 

moderni. In particolare, il corso tratterà diversi argomenti, tra cui le criptovalute, i nuovi approcci ai pagamenti 

offerti dalle FinTech, le valute digitali delle banche centrali (CBDC) e le innovazioni per i pagamenti 

transfrontalieri. 

Propedeuticità: Economia Politica. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame si compone di una prova scritta o di una prova orale. 

Note: 

  

Name: Digital money and cryptocurrencies 

ECTS Credits: 15 

SSD: ECON-01/A (ex SECS-P/01) 

Modules: Unimodular. 

Learning outcomes: The course aims to provide an introduction to the topic of digital payments, from the 

technological foundations and the current trends to the emerging regulation of the modern payments space and 

the future of payments. More specifically, the course will cover various topics such as cryptocurrencies, new 

approaches to payments offered by FinTechs, Central Bank Digital Currencies (CBDCs) and innovations for 

cross-border payments. 

Propaedeutics: Economics 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written or oral test. 

Notes:  

 

Nome: Management dell’Innovazione e della Sostenibilità 

CFU: 12 

SSD: ECON-07/A (ex SECS-P/08)  

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi:  

Al termine del corso, lo studente sarà in grado di comprendere i principi di base dell’innovazione, 

distinguendoli dai concetti di invenzione e creatività e identificando gli attori chiave che ne alimentano il 

sistema. Saprà analizzare i diversi modelli di innovazione tecnologica e riconoscere le spinte verso 

l’affermazione di un disegno dominante, orientandosi nelle relative scelte gestionali grazie a specifici strumenti 

di supporto alle decisioni. Inoltre, avrà acquisito la capacità di utilizzare strumenti di analisi strategica 

dell’ambiente competitivo ed esteso, per definire e implementare strategie efficaci che integrino sia 

l’innovazione sia la sostenibilità, comprese le logiche dell’innovability e l’evoluzione dei modelli di business. 

Tali conoscenze si accompagnano a un approccio critico e originale nella valutazione dei temi affrontati, nonché 

alla padronanza del linguaggio tecnico, frutto dell’uso di case study, testimonianze manageriali e metodologie 

avanzate di apprendimento che stimolano la partecipazione attiva e l’approfondimento di esempi aziendali 

concreti. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 
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Name: Innovation and Sustainability Management 

ECTS Credits: 12 

SSD: ECON-07/A (ex SECS-P/08)  

Modules: unimodular 

Learning outcomes: At the end of the course, students will be able to understand the fundamental principles 

of innovation, distinguishing them from the concepts of invention and creativity and identifying the key actors 

who shape its ecosystem. They will learn to analyze different technological innovation models and recognize 

the forces driving the emergence of a dominant design, guiding managerial decisions through specific support 

tools. Furthermore, they will acquire the ability to use strategic analysis tools for both the competitive 

environment and the broader context, in order to define and implement effective strategies that integrate 

innovation and sustainability, including the logic of innovability and the evolution of business models. These 

competencies are paired with a critical and original approach to evaluating the topics covered, as well as 

proficiency in the technical language of the field, fostered by the use of case studies, managerial testimonials, 

and advanced learning methodologies that encourage active participation and in-depth exploration of real-

world business examples. 

Prerequisites: None 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 

Nome: Organizzazione e gestione delle risorse umane 

CFU: 6 

SSD: ECON-08/A (ex SECS-P/10) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: Al termine del corso, lo studente sarà in grado di riconoscere l’evoluzione della direzione 

risorse umane e il suo ruolo strategico all’interno delle organizzazioni, comprendendo i fondamenti delle 

teorie organizzative e motivazionali. Apprenderà le principali fasi di reclutamento, selezione e valutazione 

delle posizioni, nonché le componenti chiave del clima e del benessere organizzativo. Sarà in grado di 

applicare efficacemente i principi della gestione e valorizzazione del personale, dalla pianificazione alla 

formazione, fino allo sviluppo delle carriere, prestazioni e retribuzioni. Inoltre, saprà leggere e interpretare le 

riforme del mercato del lavoro e il sistema di relazioni industriali, comprendendo come la digitalizzazione e le 

tecnologie possano accelerare l’innovazione e la trasformazione organizzativa. Infine, avrà maturato 

competenze trasversali quali autonomia di giudizio, abilità comunicative e relazionali, capacità di esporre 

tematiche della gestione del personale a pubblici diversi e di sottolinearne le ricadute organizzative; sarà in 

grado di aggiornarsi costantemente attingendo a fonti digitali e di proseguire il proprio percorso di 

specializzazione in master di secondo livello, corsi di approfondimento o seminari nel settore 

dell’organizzazione e della gestione del personale. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

 

Name: Organisation and management of human resources 

ECTS Credits: 6 

SSD: ECON-08/A (ex SECS-P/10) 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: At the end of the course, students will be able to recognize the evolution of Human 

Resource Management and its strategic role within organizations, understanding the fundamentals of 

organizational and motivational theories. They will learn the main phases of recruitment, selection, and job 
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evaluation, as well as the key components of organizational climate and well-being. They will be able to 

effectively apply the principles of personnel management and development, from planning to training, all the 

way through career, performance, and compensation processes. Furthermore, they will know how to interpret 

labor market reforms and the industrial relations system, understanding how digitalization and technology 

can accelerate innovation and organizational transformation. Finally, they will have developed cross-cutting 

skills such as independent judgment, communication and relational abilities, and the capacity to present HR 

management issues to diverse audiences while highlighting their organizational impacts. They will also be 

able to continuously update their knowledge by consulting digital sources and further pursue their 

specialization through second-level master’s programs, advanced courses, or specialized seminars in the field 

of organization and human resource management. 

Prerequisites: None 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 

Nome: Corporate Finance e Risk Management 

CFU: 6 

SSD: ECON-09/A (ex SECS-P/09) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi:  

Al termine di questo corso, lo studente sarà in grado di comprendere in maniera approfondita le connessioni 

tra il valore finanziario dell’impresa, i rischi che l’azienda deve affrontare e le politiche finanziarie più 

opportune per gestirli. In particolare, avrà acquisito la capacità di applicare i principali modelli concettuali per 

ottimizzare le scelte finanziarie, nonché di comprendere il funzionamento dei mercati finanziari e la loro 

importanza nello sviluppo e nella valorizzazione dell’impresa. Sarà inoltre in grado di utilizzare tecniche di 

analisi e gestione dei rischi in ambito aziendale. Grazie a queste conoscenze, lo studente sarà capace di 

analizzare e comprendere le diverse situazioni aziendali e di prendere decisioni di financial management e risk 

management seguendo i principi, le logiche e i modelli presentati durante il corso. Di conseguenza, potrà 

risolvere esercizi di valutazione finanziaria, affrontare problemi legati alle scelte di struttura del capitale e 

definire adeguate strategie di copertura dei rischi. Parallelamente, sarà in grado di integrare le competenze 

acquisite in questo corso con quelle sviluppate in altri ambiti, gestendo in modo più consapevole la complessità 

caratteristica dei processi decisionali aziendali. Infine, lo studente avrà maturato la capacità di formulare giudizi 

autonomi sulla convenienza di diverse scelte finanziarie anche in presenza di informazioni limitate o 

incomplete, senza trascurare le implicazioni di natura sociale ed etica che un’azienda si trova a dover affrontare. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

 

 

Name: Corporate Finance e Risk Management 

ECTS Credits: 6 

SSD: ECON-09/A (ex SECS-P/09) 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: At the end of this course, the student will be able to gain a thorough understanding of the 

connections between a company’s financial value, the risks the company must face, and the most suitable 

financial policies to manage them. In particular, they will have acquired the ability to apply the main conceptual 

models to optimize financial decisions, as well as an understanding of how financial markets function and why 

they are important for a company’s growth and value enhancement. They will also be capable of using risk 

analysis and management techniques within a corporate setting. 
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Thanks to these skills, the student will be able to analyze and interpret various business situations, making 

financial management and risk management decisions based on the principles, logic, and models presented in 

the course. Consequently, they will be able to solve financial valuation exercises, address issues related to 

capital structure choices, and define appropriate risk-hedging strategies. 

At the same time, the student will be able to integrate the knowledge acquired in this course with insights 

gained from other fields, thus managing the complexity of corporate decision-making processes more 

effectively. Finally, they will have developed the ability to make independent judgments on the suitability of 

different financial decisions, even when faced with limited or incomplete information, without overlooking the 

social and ethical responsibilities that a company must assume. 

Prerequisites: None 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 

Nome: Economia delle Istituzioni Finanziarie Internazionali 
CFU: 6 

SSD: ECON-09/B (ex SECS-P/11) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: Al termine di questo corso, lo studente avrà sviluppato una visione d’insieme delle 

istituzioni finanziarie internazionali che operano in Europa, comprendendone in modo più approfondito le 

funzioni, le finalità e i meccanismi di intervento. In particolare, sarà in grado di riconoscere e valutare il ruolo 

delle istituzioni multilaterali e l’impatto che esse esercitano sui paesi membri, maturando al contempo una 

maggiore consapevolezza della loro importanza nelle dinamiche economico-finanziarie a livello 

internazionale. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

 

Name: Economics of International Financial Institutions 

ECTS Credits: 6 

SSD: ECON-09/B (ex SECS-P/11) 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: At the end of this course, the student will have developed an overview of the international 

financial institutions operating in Europe, gaining a deeper understanding of their functions, objectives, and 

mechanisms of intervention. In particular, they will be able to recognize and assess the role of multilateral 

institutions and their impact on member countries, while also cultivating greater awareness of their importance 

in international economic and financial dynamics. 

Prerequisites: None 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 

Nome: Knowledge Management 

CFU: 6 

SSD: ECON-07/A (ex SECS-P/08) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: Al termine di questo corso, lo studente comprenderà come la conoscenza, intesa sia come 

sapere individuale sia come patrimonio collettivo, sia fondamentale per il successo dell’impresa. Verranno 
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approfonditi i processi di apprendimento (adattivo e generativo), le strategie per trasformare la conoscenza 

individuale in sapere d’impresa, e l’importanza di una cultura aziendale che ne favorisca la creazione e la 

diffusione. Si analizzeranno i concetti di capitale intellettuale e competenze chiave (core competences) come 

leve strategiche per l’innovazione e la competitività di lungo periodo. Saranno inoltre illustrate tecniche e 

strumenti di knowledge management, incluse le metodologie di misurazione del capitale intangibile, per 

integrare la gestione della conoscenza nei processi decisionali e garantire la sostenibilità del vantaggio 

competitivo. 

Propedeuticità: Economia e Gestione delle Imprese; Organizzazione Aziendale 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

 

Name: Knowledge Management 

ECTS Credits: 6 

SSD: ECON-07/A (ex SECS-P/08) 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: At the end of this course, the student will understand how knowledge, understood both 

as individual knowledge and as a collective asset, is fundamental to the success of the enterprise. Learning 

processes (adaptive and generative), strategies for transforming individual knowledge into corporate 

knowledge, and the importance of a corporate culture that fosters its creation and dissemination will be 

explored. The concepts of intellectual capital and core competences as strategic levers for innovation and long-

term competitiveness will be analysed. Knowledge management techniques and tools, including 

methodologies for measuring intangible capital, will also be illustrated to integrate knowledge management 

into decision-making processes and ensure the sustainability of competitive advantage. 

Prerequisites: Economics and Business Management; Business Organisation 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 
Nome: Controllo di Gestione 
CFU: 6 

SSD: ECON-06/A (ex SECS-P/07) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: Al termine di questo corso, lo studente avrà acquisito una visione chiara dell’evoluzione 

graduale dell’attività strategica, del sistema di Programmazione e del processo di Programmazione e Controllo. 

Sarà in grado di collegare le analisi strategiche al sistema di Pianificazione e di padroneggiare le principali 

innovazioni in materia, come il benchmarking, l’Activity Based Costing (ABC) e la Balanced Scorecard. Infine, 

affronterà il tema della creazione di valore, con particolare attenzione agli indicatori moderni, tra cui l’Economic 

Value Added (E.V.A.). 

Propedeuticità: Economia Aziendale 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

Name: Management Control 

ECTS Credits: 6 

SSD: ECON-06/A (ex SECS-P/07) 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: By the end of this course, the student will have acquired a clear vision of the gradual 

evolution of strategic activity, the Planning system and the Planning and Control process. He/she will be able 
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to link strategic analyses to the Planning system and master the main innovations in the field, such as 

benchmarking, Activity Based Costing (ABC) and the Balanced Scorecard. Finally, he/she will address the 

subject of value creation, with a focus on modern indicators, including Economic Value Added (E.V.A.). 

Prerequisites: Business Administration 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 

Nome: Revisione Aziendale 

CFU: 6 

SSD: ECON-06/A (ex SECS-P/07) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: Al termine di questo corso, lo studente avrà sviluppato una solida conoscenza delle 

logiche, delle procedure e delle tecniche di revisione aziendale. Allo stesso tempo, acquisirà le competenze 

specifiche necessarie per operare efficacemente nei ruoli professionali coinvolti nei controlli aziendali, come 

l’internal auditor, il sindaco di società di capitali o il revisore. 

Propedeuticità: Economia Aziendale, Metodologie e determinazioni quantitative d’azienda. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

Name: Company Audit 

ECTS Credits: 6 

SSD: ECON-06/A (ex SECS-P/07 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: At the end of this course, the student will have developed a sound knowledge of corporate 

audit logic, procedures and techniques. At the same time, he/she will acquire the specific skills required to work 

effectively in the professional roles involved in corporate audits, such as internal auditor, statutory auditor or 

auditor. 

Prerequisites: Business Administration, Methodologies and quantitative business determinations  

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 

Nome: Politica Economica Europea 

CFU: 6 

SSD: ECON-02/A (ex SECS-P/02) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: L’obiettivo del corso è di assicurare le conoscenze e le competenze delle principali 

politiche economiche che l’Unione Europea sviluppa per favorire i processi di integrazione e crescita 

economica, di incremento dell’occupabilità e della sostenibilità ambientale all’interno dei Paesi membri. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

Name: European Political Economy 

ECTS Credits: 6 

SSD: ECON-02/A (ex SECS-P/02) 

Modules: unimodular 
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Learning outcomes: The objective of the course is to ensure knowledge and skills of the main economic policies 

that the European Union develops to foster processes of economic integration and growth, increased 

employability and environmental sustainability within the member states. 

Prerequisites: None 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 
Nome: Politiche per l’Ambiente 
CFU: 6 

SSD: ECON-02/A (ex SECS-P/02) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: Al termine di questo corso, lo studente avrà compreso punti di forza e limiti del sistema 

economico capitalistico e l’importanza dell’innovazione tecnologica in relazione alla tutela dell’ambiente e allo 

sviluppo economico. Avrà acquisito gli strumenti per formulare strategie che concilino crescita e sostenibilità, 

padroneggiando le politiche ambientali a livello nazionale, europeo e internazionale. Capirà come la 

cooperazione tra Paesi, gli investimenti e l’innovazione possano trasformare la protezione dell’ambiente in 

un’opportunità di crescita, considerando anche i rischi connessi alla pressione demografica, alle 

disuguaglianze, alle migrazioni e all’urbanizzazione. Infine, lo studente sarà in grado di riconoscere le 

opportunità offerte dalla mobilità sostenibile, dal turismo responsabile e dallo sviluppo di città intelligenti. 

Parallelamente, lo studente svilupperà competenze di problem solving applicabili a diverse aree, saprà 

strutturare processi strategici attraverso le fasi di analisi, formulazione e implementazione, e rafforzerà il 

proprio pensiero critico e l’autonomia di giudizio. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

 

Name: Environmental Policies 

ECTS Credits: 6 

SSD: ECON-02/A (ex SECS-P/02) 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: By the end of this course, students will have understood both the strengths and the 

weaknesses of the capitalist economic system, as well as the importance of technological innovation in relation 

to environmental protection and economic development. They will have gained the tools needed to formulate 

strategies that reconcile growth and sustainability, mastering environmental policies at the national, European, 

and international levels. They will recognize how cooperation among countries, investments, and innovation 

can transform environmental protection into a growth opportunity, also taking into account the risks associated 

with demographic pressure, inequality, migration, and urbanization. Finally, students will be able to identify 

the opportunities offered by sustainable mobility, responsible tourism, and the development of smart cities. At 

the same time, students will develop problem-solving skills that can be applied in various fields, learn how to 

structure strategic processes through the phases of analysis, formulation, and implementation, and strengthen 

their critical thinking and independent judgment. 

Prerequisites: None 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 
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Nome: Economia e Politica dello Sviluppo 
CFU: 6 

SSD: ECON-04/A (ex SECS-P/06) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: Al termine di questo corso, lo studente avrà acquisito una visione d’insieme delle sfide e 

delle possibili strategie di ri-sviluppo delle democrazie, con particolare attenzione alle realtà europee e 

statunitensi. Sarà in grado di comprendere in che modo le diverse architetture politiche, sia nazionali sia 

internazionali, influenzino i processi economici, e di valutare in maniera realistica i problemi e le soluzioni di 

adeguamento del modello europeo. Inoltre, grazie a un approccio sistemico che combina analisi storica, 

multidisciplinare e ingegneria delle architetture politiche, lo studente potrà non solo interpretare i sistemi 

economici e sociali, ma anche contribuire alla progettazione di nuovi modelli. Infine, svilupperà la capacità di 

integrare la prospettiva analitica con quella progettuale e sperimentale, arricchendo la sua formazione 

nell’ambito delle Scienze politiche ed economiche. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

 

Name: Development Economics and Policy 

ECTS Credits: 6 

SSD: ECON-04/A (ex SECS-P/06) 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: By the end of this course, the student will have gained an overall understanding of the 

challenges and possible strategies for the redevelopment of democracies, with a particular focus on the 

European and American contexts. They will be able to grasp how various political architectures, both national 

and international, influence economic processes, as well as realistically assess the problems and solutions for 

adjusting the European model. Moreover, thanks to a systemic approach that combines historical and 

multidisciplinary analysis with political architecture engineering, the student will not only be able to interpret 

economic and social systems but also contribute to designing new models. Finally, they will develop the ability 

to integrate analytical perspectives with a design and experimental mindset, thereby enhancing their education 

in the field of Political and Economic Sciences. 

Prerequisites: None 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 
Nome: Politica Economica Europea 
CFU: 6 

SSD: ECON-02/A (ex SECS-P/02) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: L’obiettivo del corso è di assicurare le conoscenze e le competenze delle principali 

politiche economiche che l’Unione Europea sviluppa per favorire i processi di integrazione e crescita 

economica, di incremento dell’occupabilità e della sostenibilità ambientale all’interno dei Paesi membri. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 
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Name: European Political Economy 

ECTS Credits: 6 

SSD: ECON-02/A (ex SECS-P/02) 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: The objective of the course is to ensure knowledge and skills of the main economic policies 

that the European Union develops to foster processes of economic integration and growth, increased 

employability and environmental sustainability within the member states. 

Prerequisites: None 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 
Nome: Politiche per l’Ambiente 
CFU: 6 

SSD: ECON-02/A (ex SECS-P/02) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: Al termine di questo corso, lo studente avrà compreso punti di forza e limiti del sistema 

economico capitalistico e l’importanza dell’innovazione tecnologica in relazione alla tutela dell’ambiente e allo 

sviluppo economico. Avrà acquisito gli strumenti per formulare strategie che concilino crescita e sostenibilità, 

padroneggiando le politiche ambientali a livello nazionale, europeo e internazionale. Capirà come la 

cooperazione tra Paesi, gli investimenti e l’innovazione possano trasformare la protezione dell’ambiente in 

un’opportunità di crescita, considerando anche i rischi connessi alla pressione demografica, alle 

disuguaglianze, alle migrazioni e all’urbanizzazione. Infine, lo studente sarà in grado di riconoscere le 

opportunità offerte dalla mobilità sostenibile, dal turismo responsabile e dallo sviluppo di città intelligenti. 

Parallelamente, lo studente svilupperà competenze di problem solving applicabili a diverse aree, saprà 

strutturare processi strategici attraverso le fasi di analisi, formulazione e implementazione, e rafforzerà il 

proprio pensiero critico e l’autonomia di giudizio. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

 

Name: Environmental Policies 

ECTS Credits: 6 

SSD: ECON-02/A (ex SECS-P/02) 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: By the end of this course, students will have understood both the strengths and the 

weaknesses of the capitalist economic system, as well as the importance of technological innovation in relation 

to environmental protection and economic development. They will have gained the tools needed to formulate 

strategies that reconcile growth and sustainability, mastering environmental policies at the national, European, 

and international levels. They will recognize how cooperation among countries, investments, and innovation 

can transform environmental protection into a growth opportunity, also taking into account the risks associated 

with demographic pressure, inequality, migration, and urbanization. Finally, students will be able to identify 

the opportunities offered by sustainable mobility, responsible tourism, and the development of smart cities. At 

the same time, students will develop problem-solving skills that can be applied in various fields, learn how to 

structure strategic processes through the phases of analysis, formulation, and implementation, and strengthen 

their critical thinking and independent judgment. 
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Prerequisites: None 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 
Nome: Economia e Politica dello Sviluppo 
CFU: 6 

SSD: ECON-04/A (ex SECS-P/06) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: Al termine di questo corso, lo studente avrà acquisito una visione d’insieme delle sfide e 

delle possibili strategie di ri-sviluppo delle democrazie, con particolare attenzione alle realtà europee e 

statunitensi. Sarà in grado di comprendere in che modo le diverse architetture politiche, sia nazionali sia 

internazionali, influenzino i processi economici, e di valutare in maniera realistica i problemi e le soluzioni di 

adeguamento del modello europeo. Inoltre, grazie a un approccio sistemico che combina analisi storica, 

multidisciplinare e ingegneria delle architetture politiche, lo studente potrà non solo interpretare i sistemi 

economici e sociali, ma anche contribuire alla progettazione di nuovi modelli. Infine, svilupperà la capacità di 

integrare la prospettiva analitica con quella progettuale e sperimentale, arricchendo la sua formazione 

nell’ambito delle Scienze politiche ed economiche. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

 

Name: Development Economics and Policy 

ECTS Credits: 6 

SSD: ECON-04/A (ex SECS-P/06) 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: By the end of this course, the student will have gained an overall understanding of the 

challenges and possible strategies for the redevelopment of democracies, with a particular focus on the 

European and American contexts. They will be able to grasp how various political architectures, both national 

and international, influence economic processes, as well as realistically assess the problems and solutions for 

adjusting the European model. Moreover, thanks to a systemic approach that combines historical and 

multidisciplinary analysis with political architecture engineering, the student will not only be able to interpret 

economic and social systems but also contribute to designing new models. Finally, they will develop the ability 

to integrate analytical perspectives with a design and experimental mindset, thereby enhancing their education 

in the field of Political and Economic Sciences. 

Prerequisites: None 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 
Nome: Big Data e basi dati aziendali 
CFU: 6 

SSD: STAT-04/A (ex SECS-S/06) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: Al termine di questo corso, lo studente avrà compreso come i dati possano essere 

trasformati in informazioni e, successivamente, in conoscenze utili per il contesto aziendale e organizzativo. 

Attraverso l’acquisizione di tecniche e metodologie di Data Mining, sarà in grado di identificare correlazioni 

tra più variabili a livello individuale e di estrarre informazioni strategiche da grandi volumi di dati. Inoltre, 
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grazie all’esplorazione del mondo dei Big Data, lo studente apprenderà sia strumenti operativi sia modelli 

concettuali indispensabili per scorgere nuove opportunità e delineare scenari concreti, utilizzando dati e 

algoritmi come vera e propria leva di trasformazione e miglioramento di un’organizzazione. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

 

Name: Big Data and corporate databases 

ECTS Credits: 6 

SSD: STAT-04/A (ex SECS-S/06) 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: by the end of this course, students will understand how data can be transformed into 

information and, subsequently, into knowledge useful for business and organizational contexts. Through the 

acquisition of Data Mining techniques and methodologies, they will be able to identify correlations between 

multiple variables at an individual level and extract strategic information from large volumes of data. 

Furthermore, by exploring the world of Big Data, students will learn both operational tools and conceptual 

models essential for identifying new opportunities and outlining concrete scenarios, using data and algorithms 

as a true lever for transformation and improvement within an organization. 

Prerequisites: None 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None 

 
Nome: Statistica Economica 
CFU: 6 

SSD: STAT-02/A (ex SECS-S/03) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: Al termine di questo corso, lo studente avrà sviluppato la capacità di applicare la 

statistica per esigenze di valutazione economica e finanziaria. Grazie all’approfondimento delle strategie e 

delle procedure operative di mercato, saprà non solo valutare e prevedere, entro determinati limiti, 

l’andamento dei mercati, ma anche redigere un piano per tradurre un’idea di business in realtà, tenendo in 

considerazione tanto gli aspetti quantitativi quanto quelli qualitativi. 

In parallelo, lo studente acquisirà un’autonomia di giudizio che gli consentirà di utilizzare in modo critico le 

conoscenze apprese, valutando in autonomia i fenomeni economici e finanziari, nonché i loro riflessi sociali e 

demografici. Completerà il proprio profilo con abilità comunicative che gli permetteranno di descrivere 

chiaramente e in modo puntuale gli aspetti economici, finanziari e sociali, facilitandone la condivisione in 

ambito professionale. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

 

Name: Economic Statistics 

ECTS Credits: 6 

SSD: STAT-02/A (ex SECS-S/03) 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: By the end of this course, the student will have developed the ability to apply statistics for 

economic and financial evaluation purposes. Thanks to the in-depth study of market strategies and operating 
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procedures, he/she will be able not only to assess and forecast, within certain limits, market trends, but also to 

draw up a plan to translate a business idea into reality, taking into account both quantitative and qualitative 

aspects. At the same time, the student will acquire an autonomy of judgement that will enable him/her to use 

the knowledge acquired in a critical manner, autonomously assessing economic and financial phenomena, as 

well as their social and demographic repercussions. He/she will complete his/her profile with communication 

skills that will enable him/her to clearly and accurately describe economic, financial and social aspects, 

facilitating their sharing in a professional context. 

Prerequisites: None 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 

 
Nome: Laboratorio: Business English 

CFU: 6 

SSD: -- 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: Al termine di questo corso, lo studente avrà sviluppato la capacità di preparare discorsi e 

presentazioni in modo efficace, utilizzando le espressioni più adatte al contesto professionale. Inoltre, saprà 

impiegare il linguaggio dei media in diversi scenari, dimostrando così una padronanza comunicativa più 

ampia e versatile. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta. 

Note: Nessuna. 

Name: Business English Laboratory 

ECTS Credits: 6 

SSD: -- 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: By the end of this course, the student will have developed the ability to prepare speeches 

and presentations effectively, using the most appropriate expressions for the professional context. 

Furthermore, he/she will know how to use the language of the media in different scenarios, thus 

demonstrating a broader and more versatile communicative mastery. 

Prerequisites: None 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists of a written test. 

Notes: None. 

 

Nome: Bilancio di Sostenibilità e Integrated Reporting 
CFU: 12 

SSD: ECON-06/A (ex SECS-P/07) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: Al termine di questo corso, lo studente avrà acquisito le competenze necessarie per 

comprendere e gestire le dinamiche di sostenibilità e resilienza all’interno di un’organizzazione. In 

particolare, sarà in grado di riconoscere l’importanza dell’etica d’impresa e della responsabilità sociale, di 

comprendere il ruolo fondamentale della comunicazione d’impresa e delle relazioni con gli stakeholder, e di 

utilizzare in maniera consapevole gli standard più diffusi per la rendicontazione della sostenibilità. 

Lo studente saprà esaminare i report realizzati secondo i framework GBS, GRI e IIRC, e conoscerà i contenuti, 

i destinatari e il processo di formazione del bilancio sociale, del bilancio di sostenibilità e del report integrato. 

Acquisirà inoltre familiarità con l’informativa non finanziaria e svilupperà la capacità di riconoscere e 
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valutare il ruolo degli intangible assets e del capitale intellettuale, fondamentali per la creazione di valore e il 

mantenimento di un vantaggio competitivo durevole nel tempo. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

 

Name: Sustainability and Integrated Reporting 

ECTS Credits: 6 

SSD: ECON-06/A (ex SECS-P/07) 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: By the end of this course, students will have acquired the necessary skills to understand 

and manage sustainability and resilience dynamics within an organization. Specifically, they will be able to 

recognize the importance of business ethics and corporate social responsibility, understand the fundamental 

role of corporate communication and stakeholder relations, and make informed use of the most widely adopted 

sustainability reporting standards. Students will learn to examine reports prepared in accordance with the GBS, 

GRI, and IIRC frameworks and will be familiar with the contents, audiences, and processes involved in 

producing the social report, the sustainability report, and the integrated report. They will also gain familiarity 

with non-financial information and develop the ability to recognize and assess the role of intangible assets and 

intellectual capital, which are essential for value creation and maintaining a lasting competitive advantage. 

Prerequisites: None 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 

Nome: Innovazione finanziaria e Fintech 
CFU: 6  

SSD: ECON-09/B (ex SECS-P/11) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: Al termine di questo corso, lo studente avrà sviluppato una visione completa del 

fenomeno fintech, comprendendone le dinamiche, l’impatto sulle tradizionali istituzioni bancarie e le 

potenziali evoluzioni future. Sarà in grado di conoscere il funzionamento di strumenti come i robo-advisor e 

la blockchain, nonché i meccanismi di raccolta e utilizzo dei big data. Approfondirà inoltre il tema delle 

criptovalute e dei sistemi di credito alternativi, come il crowdfunding, e scoprirà il settore insurtech e la sua 

relazione con gli operatori assicurativi tradizionali. 

Parallelamente, lo studente apprenderà i principi normativi fondamentali, come quelli alla base del GDPR e 

dell’Insurance Distribution Directive, e sarà in grado di analizzare i principali aspetti regolamentari legati 

all’ecosistema fintech. Infine, potrà valutare criticamente gli sviluppi futuri del rapporto tra tecnologia e 

sistema finanziario, acquisendo gli strumenti per interpretare le innovazioni in atto e per gestire con 

consapevolezza le sfide e le opportunità che esse comportano. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

 

Name: Financial Innovation and Fintech 

ECTS Credits: 6 

SSD: ECON-09/B (ex SECS-P/11) 

Modules: unimodular 
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Learning outcomes: By the end of this course, students will have developed a comprehensive understanding 

of the fintech phenomenon, including its dynamics, its impact on traditional banking institutions, and potential 

future developments. They will learn how tools such as robo-advisors and blockchain work, as well as how big 

data is gathered and used. Additionally, they will explore cryptocurrencies and alternative credit systems—

such as crowdfunding—and become familiar with the insurtech sector and its relationship with traditional 

insurance providers. 

At the same time, students will learn the fundamental regulatory principles, including those underpinning the 

GDPR and the Insurance Distribution Directive, and will be able to analyze the main regulatory aspects related 

to the fintech ecosystem. Finally, they will be able to critically evaluate the future outlook for the relationship 

between technology and the financial system, gaining the necessary tools to interpret ongoing innovations and 

to manage the challenges and opportunities they present in a knowledgeable manner. 

Prerequisites: None 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 

 
Nome: Principal investing 
CFU: 6  

SSD: ECON-09/A (ex SECS-P/09) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: il corso è volto a fornire le conoscenze di valutazione di un’opportunità di finanziamento 

e/o investimento in un’azienda non quotata e la capacità di strutturare un’operazione di private debt ovvero 

di private equity di minoranza o di maggioranza. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

 

Name: Principal investing  

ECTS Credits: 6 

SSD:  ECON-09/A (ex SECS-P/09) 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: the course aims to provide the knowledge needed to evaluate a financing and/or 

investment opportunity in a private company and the ability to structure a private debt transaction or a 

minority or majority private equity deal. 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 

Nome: Mercato, regolamentazione e concorrenza 
CFU: 6  

SSD: GIUR-02/A (ex IUS/04) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: L’insegnamento si prefigge l’obiettivo di spiegare cosa siano i mercati, intesi sia come 

luogo fisico che virtuale ove si incontrano domanda e offerta di beni e servizi e dove si incontrano anche persone 

fisiche: da qui la necessità di introdurre concetti quali quelli relativi al codice del consumo (d.lgs. n. 206 del 

2005) e a tutte le discipline che prendono come riferimento delle asimmetrie informative e offrono di 
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conseguenza una disciplina asimmetrica dei rapporti, volta a proteggere il corretto meccanismo concorrenziale 

del mercato, tenendo conto della regolamentazione attualmente esistente in Italia e nell’Unione europea. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

 

Name: Market, regulation and competition 

ECTS Credits: 6 

SSD: ECON-03/A (ex SECS-P/03) 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: the course aims to explain what markets are, understood both as physical and virtual 

places where the supply and demand for goods and services meet, as well as where individuals interact. This 

leads to the need to introduce concepts such as those related to the Consumer Code (Legislative Decree No. 206 

of 2005) and all regulatory frameworks that address information asymmetries, thereby establishing asymmetric 

regulations to protect the proper functioning of market competition. The course also considers the current 

regulatory framework in Italy and the European Union. 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 

Nome: Diritto fallimentare 
CFU: 6  

SSD: GIUR-02/A (ex IUS/04) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: L’insegnamento è finalizzato all’apprendimento dei principi generali e degli istituti del 

diritto fallimentare e del diritto della crisi d’impresa, nella prospettiva del diritto civile, commerciale, pubblico, 

penale e costituzionale. Pertanto, il fenomeno dell’indebitamento sarà studiato non solo nella legge fallimentare 

e nel codice della crisi d’impresa e dell’insolvenza ma anche: nelle leggi che disciplinano il dissesto delle 

Regioni, degli enti locali e degli enti pubblici in genere; nelle società; nel codice penale; nel codice civile; nella 

Costituzione. 

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

 

Name: Bankruptcy Law 

ECTS Credits: 6 

SSD: GIUR-02/A (ex IUS/04) 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: The course is aimed at teaching the general principles and institutions of bankruptcy law 

and corporate crisis law from the perspectives of civil, commercial, public, criminal, and constitutional law. 

Therefore, the phenomenon of indebtedness will be studied not only in the Bankruptcy Law and the Business 

Crisis and Insolvency Code but also in the laws regulating the financial distress of Regions, local authorities, 

and public entities in general; in corporate law; in the Criminal Code; in the Civil Code; and in the Constitution. 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 
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Nome: Marketing Internazionale e Digitale 

CFU: 6 

SSD: GIUR-02/A (ex SECS-P/08) 

Moduli: unimodulare 

Obiettivi formativi: il corso è finalizzato a favorire l’apprendimento dei concetti e delle tecniche per la gestione 

delle imprese nei contesti a competizione internazionale e ad analizzarne le implicazioni manageriali sul piano 

operativo. A tal fine, il corso affronta alcune tematiche centrali dei processi di internazionalizzazione delle 

imprese che intrecciano aspetti macro e micro: dagli scenari della competizione internazionale, alle strategie e 

l’organizzazione delle imprese, alla relazione delle imprese con diversi e specifici mercati esteri.  

Propedeuticità: Nessuna. 

Lingua di erogazione: Italiano 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta e/o orale. 

Note: Nessuna. 

  

Name: International and digital marketing 

ECTS Credits: 6 

SSD: GIUR-02/A (ex IUS/04) 

Modules: unimodular 

Learning outcomes: The course aims to develop students' understanding of the concepts and methodologies 

essential for managing firms operating in internationally competitive environments, with particular attention 

to their managerial and operational implications. Specifically, the course explores key issues related to the 

internationalization of businesses, integrating both macroeconomic and microeconomic perspectives. Topics 

include the analysis of international competitive scenarios, corporate strategies and organizational structures 

for global operations, and the management of relationships with diverse and specific foreign markets. 

Language: Italian 

Assessment methods: The exam consists in a written and/or oral test. 

Notes: None. 

 

Nome: Diritto dell’intelligenza artificiale 

CFU: 6 

SSD: GIUR-17/A (ex IUS/20) 

Moduli: Unimodulare. 

Obiettivi formativi: Il corso ha ad oggetto l’insieme delle normative e dei principi giuridici che regolano lo 

sviluppo, l'uso e l'impatto dell'intelligenza artificiale nella società. In particolare, è incentrato sulle implicazioni 

legali dell'intelligenza artificiale, con particolare riferimento ai settori della responsabilità civile e penale, dei 

contratti, della protezione della proprietà intellettuale, della protezione della riservatezza e della sicurezza (la 

raccolta e l'elaborazione dei dati personali attraverso algoritmi), dell’etica (come la responsabilità per le 

decisioni prese autonomamente da un sistema di IA) e della protezione dei diritti umani, sia in chiave 

preventiva che contenziosa, alla luce della normativa interna, eurounitaria e internazionale (ivi comprese le 

regole di individuazione della disciplina applicabile), della giurisprudenza e della dottrina. 

Propedeuticità: Diritto privato e Diritto costituzionale. 

Lingua di erogazione: Italiano. 

Modalità di esame: L’esame consiste in una prova scritta o orale. 

Note: Nessuna. 

  

Name: Artificial Intelligence Law 

ECTS Credits: 6 

SSD: GIUR-17/A (ex IUS/20) 

Modules: Unimodular. 

Learning outcomes: The course focuses on the set of regulations and legal principles that govern the 

development, use, and impact of artificial intelligence in society. Specifically, it is focused on the legal 
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implications of artificial intelligence, with particular reference to the areas of civil and criminal liability, 

contracts, intellectual property protection, privacy and security (the collection and processing of personal data 

through algorithms), ethics (such as responsibility for decisions made autonomously by an AI system), and the 

protection of human rights, both in a preventive and contentious context. The course also considers domestic, 

EU, and international regulations (including rules for determining the applicable law), case law, and legal 

scholarship. 

Prerequisites: Private Law and Constitutional Law. 

Language: Italian. 

Assessment methods: The exam consists in a written or oral test. 

Notes: None  
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ALLEGATO 2 – CURRICULA 

Nome: Management e consulenza aziendale  

Requisiti di accesso: Nessuno 

Tipologia Ambito SSD CFU 

Attività 

caratterizzanti 

Discipline Economiche SECS-P/01, SECS-P/02, SECS-

P/03, SECS-P/05, SECS-P/06, 

SECS-P/12 

12 

Discipline Aziendali SECS-P/07, SECS-P/08, SECS-

P/09, SECS-P/10, SECS-P/11, 

SECS-P/13 

42 

Discipline Statistiche e 

Matematiche 

MAT/09, SECS-S/01, SECS-

S/03, SECS-S/06 
6 

Discipline Giuridiche IUS/04, IUS/05, IUS/06, 

IUS/07, IUS/12, IUS/14 
6 

Attività affini o 

integrative 

 SECS-P/01, SECS-P/06, SECS-

P/07, SECS-P/08, SECS-P/09, 

SECS-P/10, SECS-P/11, 

IUS/04, IUS/05, IUS/10, ING-

INF/05 

18 

Altre attività 

A scelta dello studente  12 

Per la prova finale e la lingua 

straniera 

Per la prova finale 15 

Per la conoscenza di almeno 

una lingua straniera 
- 

Ulteriori attività formative 

Abilità informatiche e 

telematiche 
- 

Ulteriori conoscenze 

linguistiche 
6 

Tirocini formativi e di 

orientamento 
- 

Altre attività utili per 

l’inserimento nel mondo del 

lavoro 

3 

Totale 120 

 

Anno Nome Tip. Ambito SSD 
CF

U 

Primo 

Management dell’innovazione e 

della sostenibilità 
B 

Discipline 

Aziendali 
SECS-P/08 12 

Organizzazione e gestione delle 

risorse umane 
B 

Discipline 

Aziendali 
SECS-P/10 6 
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Economia dei mercati globali B 
Discipline 

economiche 
SECS-P/01 6 

Corporate Finance e Risk 

Management 
B 

Discipline 

Aziendali 
SECS-P/09 6 

Attività affini-integrative C 12 CFU a scelta nella Rosa 1 12 

Attività caratterizzanti 

(Discipline economiche) 
B 6 CFU a scelta nella Rosa 2 6 

Attività caratterizzanti 

(Discipline Statistiche e 

Matematiche) 

B 6 CFU a scelta nella Rosa 3 6 

Laboratorio: Business English F    6 

Secondo 

Attività caratterizzanti 

(Discipline aziendali) 
B 12 CFU a scelta nella Rosa 4 12 

Principal Investing B 
Discipline 

Aziendali 
SECS-P/09 6 

Attività caratterizzanti 

(Discipline Giuridiche) 
B 6 CFU a scelta nella Rosa 5 6 

Attività affini-integrative C 6 CFU a scelta nella Rosa 6 6 

Scelta libera D   12  

Altre attività utili per 

l’inserimento nel mondo del 

lavoro (laboratori, tirocini 

esterni, case study) 

F   3 

Prova finale E   15 

Per i crediti ODCEC almeno 6 CFU a scelta tra “Controllo di Gestione” e “Revisione Aziendale”. 
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Rosa 1 (12 CFU a scelta tra): 

Economia delle Istituzioni Finanziarie Internazionali – 6 CFU, SECS-P/11 

Knowledge Management – 6 CFU, SECS-P/08 

Controllo di Gestione – 6 CFU, SECS-P/07 

Revisione Aziendale – 6 CFU, SECS-P/07 
a Per i crediti ODCEC almeno 6 CFU a scelta tra “Controllo di Gestione” e “Revisione Aziendale” 

 

Rosa 2 (6 CFU a scelta tra): 

Politica Economica Europea – 6 CFU, SECS-P/02 

Politiche per l’ambiente – 6 CFU, SECS-P/02 

Economia e Politica dello Sviluppo – 6 CFU, SECS-P/06 

 

Rosa 3 (6 CFU a scelta tra): 

Big Data e basi dati aziendali - 6 CFU, SECS-S/06 

Statistica Economica - 6 CFU, SECS-S/03 

 

Rosa 4 (12 CFU a scelta tra): 

Bilancio di Sostenibilità e Integrated Reporting – 12 CFU, SECS-P/07 

Marketing Internazionale e Digitale – 12 CFU, SECS-P/08 

 

Rosa 5 (6 CFU a scelta tra): 

Diritto dell’economia – 6 CFU, IUS/05 

Diritto della proprietà intellettuale e industriale – 6 CFU, IUS/04 

Diritto degli intermediari e dei mercati finanziari – 6 CFU, IUS/05 

Mercati, regolamentazione e concorrenza – 6 CFU, IUS/04 

Diritto Fallimentare – 6 CFU, IUS/04 

 

Rosa 6 (6 CFU a scelta tra): 

Blockchain – 6 CFU, ING-INF/05 

AI Innovation Manager - 6 CFU, ING-INF/05  
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Nome: Mercati finanziari e fintech 

Requisiti di accesso: Nessuno 

Tipologia Ambito SSD CFU 

Attività 

caratterizzanti 

Discipline Economiche SECS-P/01, SECS-P/02, SECS-

P/03, SECS-P/05, SECS-P/06, 

SECS-P/12 

18 

Discipline Aziendali SECS-P/07, SECS-P/08, SECS-

P/09, SECS-P/10, SECS-P/11, 

SECS-P/13 

36 

Discipline Statistiche e 

Matematiche 

MAT/09, SECS-S/01, SECS-

S/03, SECS-S/06 
6 

Discipline Giuridiche IUS/04, IUS/05, IUS/06, 

IUS/07, IUS/12, IUS/14 
6 

Attività affini o 

integrative 

 SECS-P/01, SECS-P/06, SECS-

P/07, SECS-P/08, SECS-P/09, 

SECS-P/10, SECS-P/11, 

IUS/04, IUS/05, IUS/10, ING-

INF/05, SECS-P/03 

18 

Altre attività 

A scelta dello studente  12 

Per la prova finale e la lingua 

straniera 

Per la prova finale 15 

Per la conoscenza di almeno 

una lingua straniera 
- 

Ulteriori attività formative 

Abilità informatiche e 

telematiche 
- 

Ulteriori conoscenze 

linguistiche 
6 

Tirocini formativi e di 

orientamento 
- 

Altre attività utili per 

l’inserimento nel mondo del 

lavoro 

3 

Totale 120 
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Anno Nome Tip. Ambito SSD CFU 

Primo 

 

Management dell’innovazione e 

della sostenibilità 
B 

Discipline 

Aziendali 
SECS-P/08 12 

Organizzazione e gestione delle 

risorse umane 
B 

Discipline 

Aziendali 
SECS-P/10 6 

Economia dei mercati globali B 
Discipline 

economiche 
SECS-P/01 6 

Corporate Finance e Risk 

Management 
B 

Discipline 

Aziendali 
SECS-P/09 6 

Attività affini-integrative C 12 CFU a scelta nella Rosa 1 12 

Attività caratterizzanti (Discipline 

economiche) 
B 6 CFU a scelta nella Rosa 2 6 

Attività caratterizzanti (Discipline 

Statistiche e Matematiche) 
B 6 CFU a scelta nella Rosa 3 6 

Laboratorio: Business English F   6 

Secondo 

Innovazione finanziaria e Fintech 
B 

Discipline 

Aziendali 
SECS-P/11 6 

Moneta digitale e criptovalute B 
Discipline 

economiche 
SECS-P/01 6 

Corporate & Investment Banking B 
Discipline 

Aziendali 
SECS-P/11 6 

Attività caratterizzanti (Discipline 

Giuridiche) 
B 6 CFU a scelta nella Rosa 4 6 

Attività affini-integrative C 6 CFU a scelta nella Rosa 5 6 

Scelta libera D   12 

Altre attività utili per l’inserimento 

nel mondo del lavoro (laboratori, 

tirocini esterni, case study) 

F   3 

Prova finale E   15 
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Rosa 1 (12 CFU a scelta tra): 

Economia delle Istituzioni Finanziarie Internazionali – 6 CFU, SECS-P/11 

Principal Investing, 6 CFU, SECS-P/09 

Knowledge Management – 6 CFU, SECS-P/08 

Controllo di Gestione – 6 CFU, SECS-P/07 

Revisione Aziendale – 6 CFU, SECS-P/07 
a Per i crediti ODCEC almeno 6 CFU a scelta tra “Controllo di Gestione” e “Revisione Aziendale” 

 

Rosa 2 (6 CFU a scelta tra): 

Politica Economica Europea – 6 CFU, SECS-P/02 

Politiche per l’ambiente – 6 CFU, SECS-P/02 

Economia e Politica dello Sviluppo – 6 CFU, SECS-P/06 

 

Rosa 3 (6 CFU a scelta tra): 

Big Data e basi dati aziendali - 6 CFU, SECS-S/06 

Statistica Economica - 6 CFU, SECS-S/03 

 

Rosa 4 (6 CFU a scelta tra): 

Diritto commerciale delle nuove tecnologie - 6 CFU, IUS/04 

Diritto della proprietà intellettuale e industriale – 6 CFU, IUS/04 

Mercati, regolamentazione e concorrenza – 6 CFU, IUS/04 

Diritto Fallimentare – 6 CFU, IUS/04 

 

Rosa 5 (6 CFU a scelta tra): 

Blockchain - 6 CFU, ING-INF/05 

Sistemi di Elaborazione delle Informazioni – 6 CFU, ING-INF/05 
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ALLEGATO 3 – ORIENTAMENTI 

 

Il Corso di Laurea LM77 non prevede l'offerta di orientamenti all'interno dei diversi 

curricula.  
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ALLEGATO 4 – ATTIVITÀ A SCELTA DELLO STUDENTE (TAF D) 

 

Insegnamenti offerti da questo corso di studio: 

Bilancio di Sostenibilità e Integrated Reporting – 12 CFU, SECS-P/07 

Marketing Internazionale e Digitale – 12 CFU, SECS-P/08 

Innovazione finanziaria e Fintech – 6 CFU, SECS-P/11 

Moneta digitale e criptovalute – 6 CFU, SECS-P/01 

Corporate & Investment Banking – 6 CFU, SECS-P/11 

Economia delle Istituzioni Finanziarie Internazionali – 6 CFU, SECS-P/11 

Knowledge Management – 6 CFU, SECS-P/08 

Controllo di Gestione – 6 CFU, SECS-P/07 

Revisione Aziendale – 6 CFU, SECS-P/07 

Politica Economica Europea – 6 CFU, SECS-P/02 

Politiche per l’ambiente – 6 CFU, SECS-P/02 

Economia e Politica dello Sviluppo – 6 CFU, SECS-P/06 

Big Data e basi dati aziendali - 6 CFU, SECS-S/06 

Statistica Economica - 6 CFU, SECS-S/03 

 

Insegnamenti offerti dal corso di laurea magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza 

(LMG/01): 

Diritto commerciale delle nuove tecnologie - 6 CFU, IUS/04 

Diritto della proprietà intellettuale e industriale – 6 CFU, IUS/04 

Diritto dell’economia – 6 CFU, IUS/05 

Diritto degli intermediari e dei mercati finanziari – 6 CFU, IUS/05 

Diritto dell’intelligenza artificiale, 6 CFU, IUS/20  

Diritto internazionale dell’economia, 6 CFU, IUS/13  

 

Insegnamenti offerti dal corso di laurea in “Ingegneria Informatica” (L-8): 

Sistemi di Elaborazione delle Informazioni – 6 CFU, ING-INF/05 

AI Innovation Manager - 6 CFU, ING-INF/05 

 

Insegnamenti offerti dal corso di laurea Magistrale in “Ingegneria Informatica” (LM-32) 

Blockchain - 6 CFU, ING-INF/05 

 


