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Il Comitato nazionale per la valutazione del sistema universitario è previsto dall’articolo 2 della legge 370/99.  
Il Comitato è organo istituzionale del Ministero con il compito di: fissare i criteri generali per la valutazione delle attività delle 

università; predisporre una relazione annuale sulla valutazione del sistema universitario; promuovere la sperimentazione, l'applicazione e 
la diffusione di metodologie e pratiche di valutazione; determinare la natura delle informazioni e dei dati che i nuclei di valutazione degli 
atenei sono tenuti a comunicare; attuare un programma annuale di valutazioni esterne delle università o di singole strutture didattiche; 
effettuare valutazioni tecniche su proposte di nuove istituzioni universitarie statali e non statali in vista dell'autorizzazione al rilascio di 
titoli aventi valore legale; predisporre rapporti sullo stato di attuazione e sui risultati della programmazione; predisporre studi e 
documentazione sullo stato dell'istruzione universitaria, sull'attuazione del diritto allo studio e sugli accessi ai corsi di studio universitari; 
predisporre studi e documentazione per la definizione dei criteri di riparto della quota di riequilibrio del fondo per il finanziamento 
ordinario delle università; svolgere per il Ministro attività consultive, istruttorie, di valutazione, di definizione di standard, di parametri e di 
normativa tecnica, anche in relazione alle distinte attività delle università, nonché ai progetti e alle proposte presentate dalle medesime.  

Con decreto del 14 maggio 2004, esaurito il primo mandato quadriennale, il Comitato è stato ricostituito e sono stati nominati i 
seguenti membri: prof. Luigi Biggeri (Presidente), prof. Giovanni Azzone, prof. Carlo Calandra Buonaura, prof. Alessandro Corbino, prof. 
Giacomo Elias, prof. Luigi Fabbris, dott. Guido Fiegna, dott.ssa Daniela Primicerio, prof. Patrizio Rigatti. In occasione della riunione di 
insediamento del Comitato, il prof. Giovanni Azzone è stato eletto Vice - Presidente.  Il Comitato è stato prorogato fino ad effettiva 
operatività dell’Anvur. 

Il decreto istitutivo assegna al Comitato una segreteria amministrativa e tecnica per assicurare il supporto necessario. Inoltre, per le 
esigenze derivanti dall'attività del Comitato, possono essere affidati incarichi ad esperti, a gruppi di lavoro, enti e società specializzate per 
lo svolgimento di ricerche, studi e indagini. 

I documenti prodotti dal Comitato si articolano nelle seguenti tipologie: 
 DOC            Documenti prodotti dal Comitato in ottemperanza alle disposizioni di legge o su richiesta di parere da parte del Ministro;  
RdR              Rapporti di ricerca prodotti da altri per conto del Comitato;  
REPRINT     Relazioni presentate a convegni e articoli pubblicati in altra sede da parte di componenti del Comitato. Il contenuto di tali 
studi è, ovviamente, responsabilità degli autori e non frutto del lavoro collegiale del Comitato.   
 Ulteriori informazioni sul Comitato nazionale e sulla documentazione fin qui prodotta sono contenute nel sito internet: www.cnvsu.it   

 La documentazione del preesistente Osservatorio è contenuta nel sito internet: www.murst.it/osservatorio 
Tel.06/9772.6401/6410 – fax 06/9772.6480 – e_mail: valuniv@miur. 
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1. Premessa 
L’Università Telematica “Guglielmo Marconi” nasce nel 2004 (D.M. 1 marzo 2004), in 
ottemperanza a quanto previsto dal Decreto Interministeriale 17 aprile 20031. 
L’art. 3 del decreto istitutivo dispone che al termine del terzo e quinto anno accademico di 
attività, il CNVSU effettui “una valutazione dei risultati conseguiti, anche sulla base dei 
rapporti annuali del Nucleo di valutazione interno dell’Università stessa”. 
La verifica dei risultati conseguiti dall’Università, al termine del primo triennio, effettuata nel 
novembre 2008, si era conclusa con un parere del Comitato (Doc 11/09) nel quale venivano 
rilevati alcuni punti di criticità, tra i quali:  
(i) un numero di docenti di ruolo in servizio decisamente non coerente con la 
programmazione effettuata e perciò non in grado di corrispondere correttamente alle 
necessità; 
(ii) una percentuale di immatricolati ai quali vengono riconosciuti dei crediti in base 
all’esperienza professionale maturata significativamente elevata; 
(iii) un calo del numero di immatricolati nell’ultimo anno accademico esaminato, evento che 
il Cnvsu raccomandava di monitorare attentamente al fine di salvaguardare la sostenibilità 
dell’istituzione stessa. 
Il presente documento ha per oggetto la valutazione dei risultati conseguiti dall’Ateneo al 
termine del quinto anno accademico di attività. 
A tal fine il Comitato ha ricevuto vari documenti le cui informazioni sono state integrate dai 
colloqui con i responsabili di ateneo, in occasione della visita effettuata presso le strutture il 
20 dicembre 2010. Nel corso della visita i componenti del Comitato – prof. A. Corbino e dott. 
G. Fiegna, con il supporto del Dr. A. Ancaiani, componente della segreteria tecnica – hanno 
incontrato il Rettore Prof.ssa Alessandra Briganti, il Direttore Generale Dr.ssa Aida Croce, il 
Presidente, i componenti del Nucleo di Valutazione ed i Presidi delle Facoltà.  
Trattandosi di ateneo telematico non è stato possibile incontrare durante la visita 
rappresentanti degli studenti.. 

 

2. La metodologia della valutazione 
La metodologia utilizzata nella presente verifica è conforme a quella adottata dal CNVSU per 
valutare il grado di attuazione del progetto iniziale da parte delle nuove istituzioni legalmente 
riconosciute. La finalità è quella di fornire una valutazione dei risultati conseguiti dall’ateneo, 
nell’intento di accompagnare l’istituzione nel suo processo di sviluppo e fornendo un 
oggettivo contributo nella individuazione dei suoi punti di forza e/o di debolezza. 
In particolare la valutazione è stata effettuata esaminando i seguenti aspetti: 
- i principali obiettivi ad oggi perseguiti; 
- le analisi della domanda di formazione universitaria e dell’offerta didattica attuale; 
- le prospettive in termini di domanda di formazione futura; 
- le dotazioni in termini di personale docente e tecnico-amministrativo; 
- le dotazioni di infrastrutture edilizie, attrezzature didattiche, informatiche e tecnico-

scientifiche 
- l’attività di ricerca. 

                                                 
1 “Criteri e procedure di accreditamento dei corsi di studio a distanza delle università statali e non statali e delle 
istituzioni universitarie abilitate a rilasciare titoli accademici di cui all’art. 3 del decreto 3 novembre 1999, 
n.509”. 
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3. L’assetto istituzionale 
L’Università è promossa e sostenuta dalla Fondazione "TERTIUM", con sede a Roma, che ne 
assicura il perseguimento dei fini istituzionali e provvede ai relativi mezzi necessari per il 
funzionamento. Il Presidente della Fondazione è il prof. Giovanni Briganti, Professore 
Straordinario a tempo determinato (ex Legge 230/2005, art.1 c. 12) dell’Università telematica 
Marconi, mentre il Rettore dell’Ateneo, prof.ssa Alessandra Briganti è nel CdA della 
Fondazione.  

  
Tabella 1– L’assetto istituzionale 

Organi di governo Nominativo 

Rettore Prof. Alessandra Briganti 
Direttore Generale Dott.ssa Aida Croce 
Preside Facoltà Giurisprudenza Prof. Francesco Capriglione 
Preside Facoltà Economia Prof. Rainer Stefano Masera 
Preside Facoltà Scienze Politiche Prof. Paolo Savona 
Preside Facoltà Scienze e Tecnologie Applicate Prof. Paolo Citti 

Preside Facoltà Scienze della Formazione Prof. Mario Ricciardi  
 

Preside Facoltà Lettere Prof. Romano Lazzeroni 
  
Consiglio di Amministrazione  
Presidente Prof. Alessandra Briganti 
Componenti Prof. Rainer Stefano Masera 
 Prof. Paolo Savona 
 Prof. Edvige Pucci 
 Prof. Giovanni Briganti 
 Prof.ssa Alessia Veglia 
 Prof. Alessio Acomanni 
 Dott. Pier Luigi Torre 
 Dott.ssa Paola Piermarini 
 Dott.ssa Carla Pampaloni 
 Dott.ssa Gabriella A. Paglia 
 Dott. David Di Stefano 
  
Collegio Revisori dei Conti  
Presidente Dott. Giuseppe Cortese  
Componenti Dott. Pino Paoletti 
 Dott. Marco Vigneri 
Nucleo di valutazione  
Presidente Prof. Romano Lazzeroni 
Componenti Prof. Vincenzo Naso 
 Prof. Umberto Di Matteo 
 Prof. Avv. Antonio Capparelli 
 Dott. Carlo Diana 
Decreto rettorale di nomina 19/05/2010 

Fonte: Ateneo  
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4. L’offerta 

4.1.    Le infrastrutture 

4.1.1  Le infrastrutture edilizie 
L’Ateneo ha proseguito il programmato piano di sviluppo edilizio che ha determinato, ad 
oggi, una disponibilità diretta di oltre 21.000 mq per l’esercizio delle normali attività 
didattiche, amministrative e di ricerca.  
La particolare vocazione dell’Ateneo all’utilizzo degli strumenti dell’Information & 
Communication Technology per l’esercizio della normale attività didattica ha richiesto che 
parte consistente degli spazi venisse riservata alle attività di gestione, aggiornamento, 
manutenzione e assistenza agli studenti attraverso gli apparati tecnologici ed al numeroso 
personale a questi importanti compiti adibito.  
Inoltre le caratteristiche dalla popolazione studentesca residente in tutte le aree geografiche 
italiane ha richiesto, per venire incontro alle particolari esigenze di assistenza,  la 
predisposizione di una apposita rete di sedi regionali con funzioni di laboratori di ricerca  e 
centri di assistenza studenti dotati di aule multimediali a loro destinate. 
Infine nella nuova sede situata in Roma, Via Vittoria Colonna, la cui ristrutturazione è in via 
di completamento, verranno trasferiti  gli attuali uffici del Rettorato,  Direzione generale, 
Comunicazione e relazioni esterne, relazioni internazionali, ricerca e sviluppo, Laboratorio 
produzione multimediale. Gli spazi lasciati liberi consentiranno un aumento nella sede 
centrale del numero delle aule e degli spazi didattici destinati agli studenti e l’impianto di 
laboratori di ricerca 

 
Tabella 2 - spazi complessivamente disponibili (dati in m2 al 01.12.2010) 

EDIFICIO MQ DESTINAZIONE Note 
Sede centrale – Via 
Plinio 
Distribuita su tre 
immobili 

5.130 Rettorato 
Direzione generale 
Direzione amministrativa 
 
Portineria 
 
Ufficio informazioni 
Segreterie studenti di facoltà 
Centro di orientamento  
Centro motivazionale 
Ufficio laureandi 
 
Ufficio comunicazione e relazioni esterne 
 
Ufficio relazioni internazionali, ricerca e sviluppo 
 
Ufficio relazioni istituzionali 
Ufficio didattica di ateneo 
Ufficio personale docente 
 
Laboratorio produzione multimediale 
 
ICT – Sistemi informativi 
Help desk 
Laboratorio di informatica 
 
Studi docenti 
Aule (1 – 2- 3- 4-5-6) 
Aula dottorandi 
Sale  Riunioni 
 
Biblioteca 
 

Gli attuali uffici del 
Rettorato,  Direzione 
generale, Comunicazione e 
relazioni esterne, relazioni 
internazionali, ricerca e 
sviluppo, Laboratorio 
produzione multimediale 
 
Si trasferiranno per l’anno 
nuovo nell’immobile 
dell’Università sito in Via 
Colonna 
 
Gli spazi lasciati liberi 
consentiranno un aumento 
del numero delle aule e 
degli spazi didattici destinati 
agli studenti e l’impianto di 
laboratori di ricerca 
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Aula Magna 
 
Archivio 
Deposito 

Via V. Colonna 
(Roma) 

4800 Aula Magna – Sala Vittoria Colonna - da 500 posti  In ristrutturazione il 
secondo ed il terzo piano 
(fine lavori entro maggio 
2011) 
Rettorato, Direzione 
generale 
Facoltà, Ufficio relazioni 
internazionali, ricerca e 
sviluppo, Laboratorio 
produzione multimediale 

Via Gregorio VII 2500 Laboratori di produzione multimediale – Marconi Studios  

Capalbio 4000 Polo didattico e di Ricerca  
Campus universitario situato su un terreno complessivo di 
25 ettari  

 

Via Germanico 
(Roma) 

100 Laboratorio di ricerca  

Via Andrea Doria  400 Laboratorio di ricerca  

Firenze 
Via Giusti  

500 Laboratorio di ricerca  
Centro assistenza studenti con aule multimediali 

 

Via Cesare 
Lombroso (Roma) 

700 Archivio  

Via Cecoslovacchia 
(Cagliari)  

235 Laboratorio di ricerca  
Centro assistenza studenti con aule multimediali 

 

Via Mariano 
Stabile (Palermo) 

245 Laboratorio di ricerca  
Centro assistenza studenti con aule multimediali 

 

Via Vecchia 
Provinciale Archi 
(Reggio Calabria) 

500 Laboratorio di ricerca  
Centro assistenza studenti con aule multimediali 

 

Villa Sottanis 
(Casarza Ligure) 

250 Laboratorio di ricerca  
Centro assistenza studenti con aule multimediali 

 

Via G. Cavalcanti 
(Milano) 

420 Laboratorio di ricerca  
Centro assistenza studenti con aule multimediali 

 

Via Tolomeo 
angolo Via Pisa 
(Trani) 

250 Laboratorio di ricerca  
Centro assistenza studenti con aule multimediali 

 

Palazzo Scarselli  
(Bibl. Civica 
Patrimonio Studi)  
Via Ugo Bassi,  
CENTO (FE) 

100 Laboratorio di ricerca  
Centro assistenza studenti con aule multimediali 

 

Castello dei 
Principi Biondi 
Morra  
 Morra de Sanctis 
(AV) 

200 Laboratorio di ricerca  
Centro assistenza studenti con aule multimediali 

 

Via Trivio angolo 
Via Davalos 
(Napoli) 

450 Laboratorio di ricerca  
Centro assistenza studenti con aule multimediali 
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Totale mq 20780  Totale spazi disponibili  

di cui mq 3700 Aule  

di cui mq 800 Laboratori informatici  

di cui mq 600 Altri laboratori  

di cui mq 100 Biblioteche   

Fonte: Ateneo 

4.1.2 Le infrastrutture tecnologiche 
Il Cnvsu ha potuto esaminare la piattaforma tecnologica utilizzata sia direttamente il giorno 
della visita con l’ausilio del personale tecnico dell’Ateneo, in quanto l’ateneo non ha fornito 
le credenziali di accesso alla piattaforma stessa, sia grazie alla documentazione prodotta che è 
disponibile presso gli archivi del Comitato. Il giudizio sulle infrastrutture tecnologiche, dal 
punto di vista funzionale, è da ritenersi positivo. 
 
Di seguito si riportano alcuni dati relativi alle risorse impiegate dall’ateneo per lo sviluppo ed 
il mantenimento del sistema informativo 
 

 
Tabella 3 – Personale dedicato alla manutenzione e all’aggiornamento del sistema informativo 

Qualifica Anno 2010 Anno 2009 Anno 2008 
Dirigenti    
EP 1 1 2 
D 2 2 1 
C 43 32 26 
B 5 7 9 
Totale 51 42 38 
Fonte: Ateneo 
 
Tabella 4 – Spese per la manutenzione e l’aggiornamento del sistema informatico 

 Anno 2010 Anno 2009 Anno 2008 
Spese per personale interno 1.974.677,80 1.792.661,80 1.671.317,80 
Spese per servizi esterni  1.750.520,21 1.428.978,22 
Ammortamenti    
Fonte: Ateneo 

 
 

4.2.    L’offerta formativa e i requisiti necessari 
L’offerta formativa indicata nel decreto istitutivo prevedeva i  seguenti corsi di laurea 
triennale: 

- Lingua e cultura italiana (classe 5) 
- Scienze del servizio sociale (classe 6) 
- Scienze geotopocartografiche, estimative, territoriali ed edilizie (classe 7) 
- Scienze dell’educazione e della formazione (classe 18) 
- Scienze economiche (classe 28) 
- Scienze giuridiche (classe 31) 
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In seguito, l’Università, in data 6 giugno 2005, ha fatto istanza di accreditamento di ulteriori 
corsi di studio ai sensi dei decreti interministeriali 17.4.2003 e 15.4.2005, chiedendo in 
particolare l’attivazione di: 

- nove corsi di laurea (di cui: cinque corsi nell.a.a. 2005/06, tre corsi nell’a.a. 2006/07 
ed un corso nell’a.a. 2008/09)  

- undici corsi di laurea specialistica (di cui: cinque corsi nell.a.a. 2005/06, due corsi 
nell’a.a. 2006/07 e quattro corsi nell’a.a. 2007/08). 

 
Il CNVSU, su richiesta del Ministero, ha espresso il proprio parere in data 24 ottobre 2005, 
sulla base della documentazione inviata e dei criteri di valutazione stabiliti nel Doc 10/05. Il 
parere formulato fu negativo. La richiesta di attivazione di ulteriori corsi di studio non era 
compatibile – a giudizio del CNVSU – con il fatto che all’epoca non risultavano soddisfatti i 
requisiti minimi di docenza per i corsi già attivati.  
Nonostante tale parere negativo, con il D.M. 30 gennaio 2006, il ministero ha autorizzato 
l’Università ad attivare ulteriori corsi di laurea e di laurea specialistica. 

 
Di seguito si riporta la evoluzione del quadro dell’offerta formativa dell’ateneo a partire 
dall’anno accademico 2005/2006 fino all’anno accademico appena concluso (il 2009/10), si 
presenta anche il quadro dell’offerta formativa programmata per l’anno accademico in corso 
(il 2010/11) e l’esito della verifica ex-ante del possesso dei requisiti necessari di docenza. 
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Tabella  5 - L’offerta formativa aa.aa. 2005/06 – 2006/07 – 2007/08 

Facoltà Classe Tipo (*) 
OFF.F 

a.a.2005/06 
(D.M. 1 marzo 2004)

OFF.F 
a.a. 2006/07 

(D.M. 30/1/2006) 

OFF.F 
a.a. 2007/08 

28 L Scienze economiche Scienze economiche Scienze economiche 
Economia 

64/S LS  Scienze dell’economia Scienze dell’economia 

31 L Scienze giuridiche Scienze giuridiche Scienze giuridiche 

22/S LS  Giurisprudenza (ad 
esaurimento) 

Giurisprudenza (ad 
esaurimento) Giurisprudenza 

LMG/
01 LMCU  Giurisprudenza Giurisprudenza 

5 L Lingua e cultura 
italiana Lingua e cultura italiana Lingua e cultura italiana 

40/S LS   Lingua e cultura italiana  Lettere 

43/S LS  
Lingue straniere per  la 
comunicazione 
internazionale 

Lingue straniere per  la 
comunicazione 
internazionale 

18 L 
Scienze 
dell’educazione e 
della formazione 

Scienze dell’educazione e 
della formazione 

Scienze dell’educazione e 
della formazione Scienze della 

formazione 
87/S LS   Pedagogia 

7 L 

Scienze geo-topo-
cartografiche, 
estimative, territoriali 
ed edilizie 

Scienze geo-topo-
cartografiche, estimative, 
territoriali ed edilizie 

Scienze geo-topo-
cartografiche, estimative, 
territoriali ed edilizie 

8 L  Ingegneria civile Ingegneria civile 

10 L  Ingegneria industriale Ingegneria industriale 

20 L  Scienze e tecnologie 
agrarie 

Scienze e tecnologie 
agrarie 

28/S LS  Ingegneria civile Ingegneria civile 

36/S LS  Ingegneria industriale Ingegneria industriale 

77/S LS   Scienze e tecnologie 
agrarie 

Scienze e 
tecnologie 
applicate 

82/S LS  Scienze e tecnologie per 
l’ambiente e il territorio 

Scienze e tecnologie per 
l’ambiente e il territorio 

6 L Scienze del servizio 
sociale 

Scienze del servizio 
sociale 

Scienze del servizio 
sociale 

15 L  Scienze politiche e delle 
relazioni internazionali 

Scienze politiche e delle 
relazioni internazionali 

35 L  
Scienze sociali per la 
cooperazione, lo sviluppo 
e la pace 

Scienze sociali per la 
cooperazione, lo sviluppo 
e la pace 

57/S LS  
Programmazione e 
gestione delle politiche e 
dei servizi sociali 

Programmazione e 
gestione delle politiche e 
dei servizi sociali 

Scienze sociali 

71/S LS  Scienze delle pubbliche 
amministrazioni 

Scienze delle pubbliche 
amministrazioni 

(*) L = Laurea; LS = Laurea specialistica; LMCU = Laurea magistrale a ciclo unico 
Fonte: Banca Dati Offerta Formativa 
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Nell’anno accademico 2008/09 l’offerta formativa dell’Università è stata rivisitata alla luce 
del nuovo ordinamento introdotto dal DM 270/2004. Il quadro dell’offerta formativa 
programmata per l’a.a. in corso è la seguente. 
 

Tab. 6 - L’offerta formativa di primo e secondo livello aa.aa. 2008/2009, 2010/2011 

Facoltà Classe Tipo OFF.F 
a.a.2008/09 

OFF.F 
a.a. 2009/10 

OFF.F 
a.a. 2010/11 

L-33 L Scienze Economiche Scienze Economiche Scienze Economiche 
Economia 

LM-56 M Scienze dell’Economia Scienze dell’Economia Scienze dell’Economia 

L-14 L Scienze dei Servizi Giuridici Scienze dei Servizi 
Giuridici 

Scienze dei Servizi 
Giuridici 

L-16 L = = = = = = Scienze della Pubblica 
Amministrazione 

Scienze della Pubblica 
Amministrazione 

LM-63 LM Scienze della Pubblica 
Amministrazione 

Scienze della Pubblica 
Amministrazione 

Scienze della Pubblica 
Amministrazione 

Giurisprudenz
a 

LMG/
01 LM Giurisprudenza Giurisprudenza Giurisprudenza 

L-10 L Lettere Lettere Lettere 

L-11 L = = = = = = Lingue e Culture Moderne Lingue e Culture 
Moderne 

LM-14 LM Filologia e Letterature 
Moderne 

Filologia e Letterature 
Moderne 

Filologia e Letterature 
Moderne 

LM-15 LM = = = = = = Filologia e Letterature 
dell’Antichità 

Filologia e Letterature 
dell’Antichità 

Lettere 

LM-38 LM Lingue Moderne per la 
Comunicazione Internazionale 

Lingue Moderne per la 
Comunicazione 
Internazionale 

Lingue Moderne per la 
Comunicazione 
Internazionale 

L-19 L Scienze dell’educazione e della 
formazione 

Scienze dell’educazione e 
della formazione 

Scienze 
dell’educazione e della 
formazione 

L-24 L = = = = = = Scienze e Tecniche 
Psicologiche 

Scienze e Tecniche 
Psicologiche 

LM-51 LM = = = = = = Psicologia Psicologia 

Scienze della 
formazione 

LM-85 LM Pedagogia Pedagogia Pedagogia 

L-7 L Ingegneria Civile Ingegneria Civile Ingegneria Civile 

L-8 L = = = = = = Ingegneria Informatica Ingegneria Informatica 

L-9 L Ingegneria Industriale Ingegneria Industriale Ingegneria Industriale 

L-21 L Scienze Geo-cartografiche, 
Estimative ed Edilizie 

Scienze Geo-cartografiche, 
Estimative ed Edilizie 

Scienze Geo-
cartografiche, 
Estimative ed Edilizie 

L-25 L Scienze e Tecnologie Agrarie Scienze e Tecnologie 
Agrarie 

Scienze e Tecnologie 
Agrarie 

LM-23 LM Ingegneria Civile Ingegneria Civile Ingegneria Civile 

LM-30 LM = = = = = = Ingegneria Energetica e 
Nucleare 

Ingegneria Energetica e 
Nucleare 

LM-32 LM Ingegneria Informatica Ingegneria Informatica Ingegneria Informatica 

LM-33 LM Ingegneria Industriale Ingegneria Industriale Ingegneria Industriale 

Scienze e 
tecnologie 
applicate 

LM-48 LM = = = = = = Pianificazione territoriale, 
urbanistica e ambientale 

Pianificazione 
territoriale, urbanistica 
e ambientale 
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LM-69 LM Scienze e Tecnologie Agrarie Scienze e Tecnologie 
Agrarie 

Scienze e Tecnologie 
Agrarie 

 L-36 L Scienze politiche e delle 
relazioni internazionali 

Scienze politiche e delle 
relazioni internazionali 

Scienze politiche e 
delle relazioni 
internazionali 

L-39 L Scienze del servizio sociale Scienze del servizio sociale Scienze del servizio 
sociale 

LM-62 LM Scienze Politiche Scienze Politiche Scienze Politiche Scienze 
Politiche 

LM-87 LM 
Programmazione e gestione 
delle politiche e dei servizi 
sociali 

Programmazione e gestione 
delle politiche e dei servizi 
sociali 

Programmazione e 
gestione delle politiche 
e dei servizi sociali 

Fonte: Banca Dati Offerta Formativa 
 
 
 
Per quanto riguarda la verifica del possesso dei requisiti necessari di docenza alle università 
telematiche si applicano i numeri minimi previsti dalla precedente normativa (DM 15/2005 e 
successive modificazioni), in attesa dell’emanazione del regolamento sui Criteri e procedure 
di accreditamento dei corsi a distanza delle università statali e non statali e delle istituzioni 
universitarie abilitate a rilasciare titoli accademici di cui all'art. 3 del decreto 3 novembre 
1999, n. 509. 
 
In pratica i numeri minimi di docenza per ciascun corso di studi, indipendenti dal numero di 
immatricolati,  sono riassunti nella seguente tabella. 

 
Tabella 7 - Numerosità minime di docenza per i corsi di studio a distanza  
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4.3.    Il personale 
Considerate le figure che – ai sensi della Legge 230/2005 – sono computabili per la verifica 
della sussistenza dei requisiti necessari di docenza nelle università telematiche, l’università 
“Guglielmo Marconi”, sia per l’anno accademico 2009/2010 (con 4 docenti oltre il numero 
minimo necessario) che per l’anno 2010/11 (con 12 docenti oltre il minimo) è risultata in 
grado di soddisfare tali requisiti  per tutti i corsi di studio offerti. 
 
Di seguito si riporta l’evoluzione numerica del personale docente di ruolo dell’ateneo negli 
ultimi anni, il quadro delle procedure di valutazione comparative per il personale docente di 
ruolo al 31/12/2008 e la situazione più aggiornata relativa al personale docente a contratto ed 
in forza dell’ateneo secondo le figure previste dalla Legge 230/2005, ovvero i Professori 
straordinari a tempo determinato ed i Ricercatori a tempo determinato. 
 
Tabella 8 - Evoluzione del personale docente di ruolo 

31.12.2005 31.12.2006 31.12.2007 31.12.2008 
FACOLTA' 

ORD ASSOC RIC TOT ORD ASSOC RIC TOT ORD ASSOC RIC TOT ORD ASSOC RIC TOT

Economia         3  1 4 3 1 1 5 

Giurisprudenza 1   1 1   1 1 1  2 2 2 1 5 

Lettere                0 
Scienze della 
formazione               1 1 

Scienze e tecnologie 
applicate       1 1  2  2  2 1 3 

Scienze sociali               1 1 

TOTALE 1   1 1  1 2 4 3 1 8 5 5 5 15 

Fonte: Nuclei  2006, 2007, 2008 e 2009 
Tab. 9 - Personale docente di ruolo nel biennio 2009/2010 

31.12.2009 31.12.2010 
FACOLTA' 

ORD ASSOC RIC TOT ORD ASSOC RIC TOT 

Economia 3 1 1 5 3 1 1 5 

Giurisprudenza 1 5 1 7 1 5 1 7 

Lettere         
Scienze della 
Formazione   1 1   1 1 

Scienze e Tecnologie 
Applicate  2 1 3 1 5 1 7 

Scienze Politiche   1 1  1 1 2 

TOTALE 4 8 5 17 5 12 5 22 

 
Il numero di docenti di ruolo in forza all’ateneo è quindi al 31/12/2010 di 22 unità, di cui 5 
Professori Ordinari, 12 Associati e 5 Ricercatori Universitari. La distribuzione tra le facoltà 
dimostra una notevole variabilità, infatti non risulta alcun docente di ruolo in forza alla facoltà 
di Lettere e vi è un solo Ricercatore per le facoltà di Scienze della formazione. 

 
Per quanto riguarda il quadro delle procedure concorsuali, a fronte di un notevole numero di 
valutazioni comparative avviate, si registra un esiguo numero di vincitori nominati ed idonei 
chiamati dall’ateneo. 
Da un approfondimento in merito agli esiti di tali procedure di valutazione comparativa 
emerge che su un totale di 62 procedure concluse, 5 sono terminate con l’annullamento dei 



11 
 

lavori, e in 46 casi vi è stata, da parte dell’ateneo, una delibera di non chiamata del vincitore2. 
Il motivo di tale singolare comportamento andrebbe ricercato nella volontà degli idonei, 
nonostante la domanda di partecipazione, di non essere disponibili a prendere servizio presso 
l’università telematica “Guglielmo Marconi”. Tali comportamenti sono stati ribaditi nel corso 
della visita dagli organi di governo dell’ateneo. 
 
Tabella 10 - Valutazioni comparative fino al 2008 

Valutazioni comparative Professore 
Ordinario 

Professore 
Associato

Ricercatore 
Universitario

Totale 
complessivo

Concorsi banditi 40 46 9 95 
- di cui conclusi 26 30 6 62 

Annullati 1 2 2 5 
delibere di non 
chiamata 23 23 0 46 

- Concorsi in itinere 10 12 2 24 
- Rinviati 4 4 1 9 

Fonte: Archivi Miur-Cineca 
 
Secondo i dati forniti dall’ateneo, nel 2010 i docenti a tempo determinato reclutati secondo le 
procedure previste dalla Legge 230/2005 sono in totale 83 unità (vedi tabella seguente), di cui 
11 professori straordinari a tempo determinato (Art. 1, c. 12) e 72 ricercatori a tempo 
determinato (Art. 1, c. 14). 
 

Tab. 11 - Personale docente (legge 230/2005) nel triennio 2008-2010 

Fonte: Ateneo 
 
Il ricorso al personale docente a contratto è numericamente rilevante, secondo i dati forniti 
dall’ateneo, nell’a.a. 2010/11 risultano presenti 191 docenti a contratto, di cui 26 accademici ( 
di ruolo presso altri atenei) e 165 estranei ai ruoli del personale accademico. 
 

Tab. 12 - Il personale docente a contratto nell’a.a. 2010/2011 

Facoltà Ordinario Associato Ricercatore non 
accademici Totale 

Economia 0 0 0 16 16 
Giurisprudenza 3 2 0 18 23 
Lettere 1 0 1 25 27 
Scienze della formazione 1 1 0 21 23 

                                                 
2 In effetti in quattro casi, successivamente a tale delibera, il vincitore è stato chiamato dall’Università 
Telematica Marconi 

31.12.2008 31.12.2009 2010 

FACOLTA' Professori 
straordinari 

(art. 1, c. 12) 

Ricercatori a t.d. 
(art. 1, c. 14) TOT 

Professori 
straordinari 

(art. 1, c. 12)

Ricercatori 
a t.d. (art. 
1, c. 14) 

TOT 
Professori 

straordinari 
(art. 1, c. 12) 

Ricercatori a t.d. 
(art. 1, c. 14) TOT 

Economia 1 4 5 3 3 6 4 4 8 

Giurisprudenza 2 11 13  11 11 1 11 12 

Lettere 2 12 14 2 12 14 2 7 9 

Scienze della 
Formazione 1 5 6 2 9 11 1 10 11 

Scienze e 
Tecnologie 
Applicate 

3 19 22 2 24 26 2 29 31 

Scienze 
Politiche  11 11  11 11 1 11 12 

TOTALE 9 62 71 9 70 79 11 72 83 
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Scienze e tecnologie applicate 6 4 2 70 82 
Scienze sociali (politiche) 1 3 1 15 20 
Totale 12 10 4 165 191 

Fonte: Ateneo 
 
Nella seguente tabella si riporta la distribuzione per area del personale non docente, così come 
comunicato dall’ateneo 
 
Tab. 13 - Il personale tecnico-amministrativo al 30/11/2010 

 Num. 
 Personale a tempo indeterminato: 150 
  di cui dell'Area Amministrativa 19 
  di cui dell'Area Amministrativa - Gestionale 68 
  di cui dell'Area Biblioteche 2 
  di cui dell'Area Medico - Odontoiatrica e Socio - Sanitaria  
  di cui dell'Area Servizi Generali e Tecnici 14 
  di cui dell'Area Socio - Sanitaria  
  di cui dell'Area Tecnica, Tecnico - Scientifica ed Elaborazione dati 47 
  di cui dell'Area non definita  
 Personale con contratto a tempo determinato 68 
  di cui Amministrativo-Contabile 1 
Totale personale tecnico-amministrativo 218 
Fonte: Ateneo 
 

5. La domanda e i risultati del processo formativo 
Si riporta di seguito l’evoluzione negli ultimi anni disponibili del numero di immatricolati, del 
numero di iscritti e del numero dei laureati nell’ateneo. I dati sono ricavati dalle Rilevazioni 
del Servizio Statistico del Miur (laddove non diversamente indicato). 
Si precisa che l’ateneo ha interrotto l’invio periodico dei dati all’Anagrafe Nazionale degli 
Studenti del 2008 e che, attualmente, è stato confermato l’impegno a riprendere la 
trasmissione dei dati richiesti dalla normativa in vigore. 
 
Tabella 14 – Evoluzione degli immatricolati dal 2005/06 al 2009/10 
Facoltà 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 
Economia 851 334 161 269 256
Giurisprudenza 646 618 260 316 460
Lettere 0 23 22 28 48
Scienze della Formazione 113 182 63 102 211
Scienze e Tecnologie Applicate 484 1.915 326 377 613
Scienze Sociali (Scienze Politiche dal 
1/07/2009) 18 110 62 132 123

TOTALE 2.112 3.182 894 1.224 1.711
 
Le immatricolazioni all’Università Marconi sono cresciute rapidamente nei primi anni di 
attività, fino a superare le 3.000 unità nel 2006/07, per poi diminuire nettamente nell’anno 
accademico successivo (894 immatricolati nel 2007/08). Gli ultimi due anni accademici 
rilevati hanno visto una ripresa delle immatricolazioni, fino a quota 1.711 nel 2009/10. 
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Tabella 15  – Evoluzione degli iscritti dal 2005/06 al 2009/10 
 
Facoltà 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 
Economia 1.423 1.860 1.809 2.059 2.228
Giurisprudenza 1.221 2.138 2.569 2.851 3.067
Lettere 32 73 162 209 299
Scienze della Formazione 258 469 577 660 987
Scienze e Tecnologie Applicate 673 3.116 3.240 3.443 3.988
Scienze Sociali (Scienze Politiche dal 
1/07/2009) 44 194 384 591 738

Totale 3.651 7.850 8.741 9.813 11.307
 
 
La tendenza del numero di iscrizioni totali, seppure in aumento negli anni, risulta influenzata 
dall’andamento delle immatricolazioni. Infatti la loro crescita, molto rapida nei primi anni 
accademici, ha subito un rallentamento nel 2007/08, per poi risalire nell’ultimo a.a. 
analizzato. Comunque nel 2009/10 si contano oltre 11mila iscritti.  
 
Tabella 16 – Evoluzione dei laureati dal 2005 al 2009 
Facoltà 2005 2006 2007 2008 2009 
Economia 0 232 663 400 208 
Giurisprudenza 109 202 457 417 406 
Lettere 0 0 3 5 27 
Scienze della Formazione 0 43 75 86 105 
Scienze e Tecnologie Applicate 1 54 504 754 518 
Scienze Sociali (Scienze Politiche dal 
1/07/2009) 0 2 14 33 50 

Totale 110 533 1.716 1.695 1.314 
 
Il numero di laureati, crescente nel primo triennio (se ne registravano già oltre 100 nel primo 
anno solare analizzato) quasi tutti nei corsi del settore economico-giuridico, fino ad arrivare 
ad oltre 1.700 nel corso del 2007, diminuisce nell’ultimo biennio (poco oltre quota 1.300 nel 
2009) 
 
Per quanto riguarda le caratteristiche degli immatricolati, si può osservare che la distribuzione 
per età è sbilanciata, come in genere avviene per le università telematiche sulle classi meno 
“giovani”; infatti nel complesso gli immatricolati all’università telematica Marconi di età 
superiore o uguale a 25 anni costituiscono oltre l’85% del totale. 
 
Tabella 17 – immatricolati a.a. 2009/10 per classi di età 

Facoltà Fino a 19 
anni 20-21 anni 22-24 anni 25 anni ed 

oltre Totale 

Economia 5,9 6,3 9,8 78,1 100,0 
Giurisprudenza 2,4 4,6 7,0 86,1 100,0 
Lettere 0,0 20,8 6,3 72,9 100,0 
Scienze della Formazione 1,9 5,7 7,6 84,8 100,0 
Scienze e Tecnologie Applicate 2,6 3,1 4,4 89,9 100,0 
Scienze Sociali (Scienze 
Politiche dal 1/07/2009) 3,3 5,7 9,8 81,3 100,0 

Totale 2,9 5,0 6,7 85,4 100,0 
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Si riscontra inoltre una elevata percentuale di immatricolati ai quali vengono riconosciuti 
“crediti” in relazione alle pregresse attività lavorative. Il numero medio di crediti riconosciuti 
per immatricolato è diminuito rispetto ai valori riscontrati nel primo triennio di attività 
dell’ateneo, quale probabile effetto delle limitazioni imposte dal ministero. 
 
Tabella 18 – Caratteristiche degli immatricolati e degli iscritti al primo anno aa.aa. 2005/06 – 2007/08 

Variabile Anno2007/2008 Anno2008/2009 Anno2009/2010 
Numero di iscritti al primo anno 1.356 1.935 2.636 
Percentuale che era già 
precedentemente immatricolata al 
sistema universitario 

34% 36,7% 35,1% 

Percentuale degli iscritti al primo 
anno cui sono stati riconosciuti 
CFUmaturati in precedenza nel 
sistema universitario 

29,5% 31,3% 30,8% 

Numero medio di CFU riconosciuti 19,7 17,8 18,2 
Numero di immatricolati 894 1.224 1.711 
Percentuale degli immatricolati cui 
sono stati riconosciuti CFU relativi 
all’esperienza professionale 

86,2 85,5 83,9 

Numero medio di CFU riconosciuti 26,7 22,1 22,7 
Fonte: Ateneo  
 
I tassi di regolarità degli iscritti all’Università “Guglielmo Marconi”, calcolati considerando 
l’anno di prima immatricolazione degli iscritti ed in maniera indipendente dalla loro posizione 
amministrativa, subiscono un calo considerevole nell’ultimo anno accademico considerato, 
pur rimanendo in linea con le medie riscontrate per i corsi di studio di facoltà analoghe. 
 
Tabella 19 – Regolarità degli iscritti aa.aa.  2008/09 – 2009/10 

2008/09 2009/10 

Facoltà Totale 
Studenti

Totale 
corretto 
studenti 

(1) 

Studenti 
regolari 

(2) 

% 
studenti 
regolari 

su 
totale 

corretto

Totale 
Studenti

Totale 
corretto 
studenti 

(1) 

Studenti 
regolari 

(2) 

% 
studenti 
regolari 

su 
totale 

corretto
Economia 2.059 1.649 1.577 95,6 2.228 2.228 848 38,1 
Giurisprudenza 2.851 2.274 2.124 93,4 3.067 3.067 1.537 50,1 
Lettere 209 175 173 98,9 299 299 163 54,5 
Scienze della Formazione 660 219 219 100,0 987 987 540 54,7 
Scienze e Tecnologie Applicate 3.443 2.807 2.707 96,4 3.988 3.988 1.868 46,8 
Scienze Sociali (Scienze Politiche 
dal 1/07/2009) 591 387 379 97,9 738 738 399 54,1 

Totale 9.813 7.511 7.179 95,6 11.307 11.307 5.355 47,4 
(1) Sono esclusi gli studenti di cui non si conosce l’a.a. di prima immatricolazione e gli studenti già in possesso 

di un titolo di studio universitario 
(2) Si considerano regolari gli studenti iscritti da un numero di anni inferiore o uguale alla durata del corso, 

indipendentemente dalla loro posizione amministrativa 
 
 
Nel corso dell’anno solare 2009 hanno conseguito un titolo di studio di primo o di secondo 
livello presso l’Università Marconi oltre 1.300 studenti. Escludendo i soggetti di cui non si 
conosce l’anno accademico di prima immatricolazione ed i laureati che hanno acquisito una 
seconda laurea, circa il 96% dei laureati ha rispettato i tempi previsti per l’acquisizione del 
titolo, mentre risulta essere in esaurimento il fenomeno dei laureati “precoci”. 
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Tabella 20 – Regolarità dei laureati 2009 

Facoltà Classe Corso Totale 
laureati 

Totale 
corretto 
laureati 

(1) 

Di cui 
precoci 

(2) 

Di cui 
regolari 

(3) 

Di cui 
un anno 
oltre la 
durata 

normale 
del corso 

Di cui 
due anno 
oltre la 
durata 

normale 
del corso

Di cui 
tre anni 

e più 
oltre la 
durata 

normale 
del corso

ECONOMIA 28 Scienze economiche 176 112 0 110 2 0 0
  64/S Scienza dell'economia 17 17 0 17 0 0 0
  L-33 Scienze economiche 15 15 0 12 0 0 3
ECONOMIA Totale   208 144 0 139 2 0 3
GIURISPRUDENZA 31 Scienze giuridiche 327 230 0 221 9 0 0
  22/S Giurisprudenza 59 59 0 59 0 0 0

  LM-63 Scienze delle pubbliche 
amministrazioni 1 1 0 1 0 0 0

  LMG/01 Giurisprudenza 19 14 14 0 0 0 0
GIURISPRUDENZA Totale 406 304 14 281 9 0 0
LETTERE 05 Lingua e cultura italiana 16 14 0 14 0 0 0
  40/S Lingua e cultura italiana 3 3 0 3 0 0 0

  43/S 
Lingue straniere per la 
comunicazione 
internazionale 

8 8 0 8 0 0 0

LETTERE Totale   27 25 0 25 0 0 0
SCIENZE DELLA 
FORMAZIONE 18 Scienze dell'educazione e 

della formazione 84 57 0 53 1 3 0

  87/S Pedagogia 14 14 0 14 0 0 0

  L-19 Scienze dell'educazione e 
della formazione 7 5 0 5 0 0 0

SCIENZE DELLA FORMAZIONE Totale 105 76 0 72 1 3 0
SCIENZE E 
TECNOLOGIE 
APPLICATE 

07 
Scienze geo-topo-
cartografiche, estimative, 
territoriali ed edilizie 

175 116 0 113 1 2 0

  08 Ingegneria civile 76 50 0 50 0 0 0
  10 Ingegneria industriale 137 92 0 92 0 0 0

  20 Scienze e tecnologie 
agrarie 29 24 0 24 0 0 0

  28/S Ingegneria civile 7 7 0 7 0 0 0
  36/S Ingegneria industriale 1 1 0 1 0 0 0

  82/S 
Scienze e tecnologie 
applicate per l'ambiente e il 
territorio 

15 15 0 15 0 0 0

  L-07 Ingegneria civile 20 19 0 18 0 0 1

  L-21 
Scienze geo-topo-
cartografiche, estimative, 
territoriali ed edilizie 

16 13 0 13 0 0 0

  L-25 Scienze e tecnologie 
agrarie 2 2 0 1 0 0 1

  LM-23 Ingegneria civile 17 17 0 17 0 0 0
  LM-33 Ingegneria industriale 21 21 0 21 0 0 0

  LM-69 Scienze e tecnologie 
agrarie 2 2 0 2 0 0 0

SCIENZE E TECNOLOGIE APPLICATE Totale 518 379 0 374 1 2 2
SCIENZE SOCIALI 06 Scienze del servizio sociale 14 12 0 10 1 1 0

  15 Scienze politiche e delle 
relazioni internazionali 17 13 0 13 0 0 0

  35 
Scienze sociali per la 
cooperazione, lo sviluppo e 
la pace 

2 2 0 2 0 0 0

  57/S Programmazione e gestione 2 2 0 2 0 0 0
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delle politiche e dei servizi 
sociali 

  71/S Scienze delle pubbliche 
amministrazioni 11 11 0 11 0 0 0

  L-36 Scienze politiche e delle 
relazioni internazionali 4 4 0 4 0 0 0

SCIENZE SOCIALI Totale 50 44 0 42 1 1 0
Totale complessivo   1.314 972 14 933 14 6 5

(1) Sono esclusi i laureati di cui non si conosce l’a.a. di prima immatricolazione e quelli già in possesso di 
un titolo universitario 

(2) Si considerano precoci i laureati iscritti da un numero di anni inferiore alla durata del corso, 
indipendentemente dalla loro posizione amministrativa 

(3) Si considerano regolari i laureati iscritti da un numero di anni uguale alla durata del corso, 
indipendentemente dalla loro posizione amministrativa 

 

6. L’attività di ricerca 
 
Al finanziamento della propria attività di ricerca l’Ateneo provvede con entrate diverse, 
specificate nella tabella che segue. 
 
Tabella 21 – Entrate finanziarie in migliaia di euro dovute ad attività di ricerca scientifica e totale spese nell’esercizio 

finanziario 2009 
E.2 - Entrate E.2.1 E.3 - Uscite 

Da UE 

Da altre 
istituzioni 
pubbliche 
estere (*) 

Da MIUR 
(**) 

Da altre 
ammini- 
strazioni 

pubbliche 
italiane 

(centrali e 
locali) 

Enti 
pubblici di 

ricerca 
italiani 

Imprese 
italiane 

Soggetti 
privati 
italiani 

non 
profit 

Soggetti 
privati 
esteri 

(imprese e 
istituzioni 

non 
profit) 

Da 
Ateneo 
(***) 

Altre 
entrate 

Totale 
entrate 
(al netto 
partite di 

giro) 

Totale 
entrate 

per 
attività 
in conto 

terzi 

Totale 
spese 

correnti

Totale 
spese in 
conto 

capitale

Totale 
spese 

(al 
netto 

partite 
di giro) 

224  8 15  1.001 71 1.321  1.128 84 1.212

Fonte: Ateneo  
 
Presso l’Università Guglielmo Marconi risultano attivi 6 Corsi di Dottorato di ricerca che 
hanno lo scopo dichiarato di favorire l’acquisizione, anche attraverso processi di 
internazionalizzazione, delle competenze necessarie per esercitare attività di ricerca di alta 
qualificazione presso Università italiane o straniere, nonché presso enti pubblici o soggetti 
privati. 
Risultano attualmente attivi i seguenti corsi di dottorato. 
 
DIRITTO AMMINISTRATIVO – XXVI CICLO – FACOLTA’ DI GIURISPRUDENZA; 
Responsabile Scientifico Prof. Massimo Stipo – Università “La Sapienza” di Roma, Facoltà di 
Economia 
 
DOTTORATO INTERNAZIONALE DI RICERCA IN ANALISI DEI SISTEMI FINANZIARI E 
DEI PROCESSI DI GESTIONE DEI RISCHI  - XXV  -  DIPARTIMENTO DI SCIENZE 
ECONOMICHE E AZIENDALI 
Responsabile Scientifico Prof. Rainer Stefano Masera – Università Telematica Marconi di 
Roma, Facoltà di Economia 
 
GEOPOLITICA E GEOPOLITICA ECONOMICA  - XXVI CICLO – FACOLTA’ DI 
SCIENZE POLITICHE 
Responsabile Scientifico Prof. Paolo Savona – Università Telematica Marconi di Roma, 
Facoltà di Scienze politiche 
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SISTEMI ENERGETICI – XXVI CICLO – DIPARTIMENTO DI MECCANICA ED 
ENERGETICA 
Responsabile Scientifico Prof. Vincenzo Naso – Università di Napoli “Federico II”, Facoltà di 
Ingegneria 
 
INGEGNERIA DELL’ INNOVAZIONE E DELLO SVILUPPO DEI PRODOTTI E 
DEI PROCESSI INDUSTRIALI – XXVI CICLO – FACOLTA’ DI SCIENZE E 
TECNOLOGIE APPLICATE 
Responsabile Scientifico Prof. Paolo Citti – Università Telematica Marconi di Roma, Facoltà 
di Scienze e tecnologie applicate 
 
TECNOLOGIA COMUNICAZIONE E SOCIETA’ –  XXVI CICLO - DIPARTIMENTO 
DI TECNOLOGIA COMUNICAZIONE E SOCIETÀ 
Responsabile Scientifico Prof. Mario Ricciardi – Politecnico di Torino, Facoltà di Ingegneria 
III 
 
Di seguito si riporta l’elenco dei progetti di ricerca in corso. Si rileva una elevata attività di 
ricerca in convenzione con altri atenei, anche stranieri, ed enti di ricerca. 
 
Tabella 21 - Elenco dei progetti di ricerca in corso 

  
 

PROGETTI DI RICERCA EUROPEI (E) E NAZIONALI (I) IN CORSO 
 

  TITOLO LEADER PARTNER ENTE 
FINANZIATORE PROGRAMMA 

I 
Laboratorio di Bioinformatica 
per la biodiversità molecolare - 
DM 19410 

IBM Italia 
S.p.a. 

USGM, Istituto di Tecnologie 
Biomediche – Sezione di Bari 
CNR (ITB), Istituto di Scienze 
delle Produzioni Alimentari, CNR 
(ISPA), Dipartimento di 
Informatica, Università degli Studi 
di Bari (UNIBA-INF), Facoltà di 
Biotecnologie – LaboBiotech, 
Università degli Studi di Bari 
(UNIBA-LAB), Dipartimento di 
Endocrinologia ed Oncologia 
Molecolare e Clinica, Università di 
Napoli Federico II (UNINA). 

Ministero 
dell’Istruzione, 
Università e Ricerca 

Art. 12 DM 593/00 

I 

Esposizione ad endocrine 
disrupters e tumore testicolare: 
valutazione di 
spermatogenesi,reazione 
autoimmune antispermatozoo e 
polimorfismi dei recettori 
androgenici ed estrogenici 

Università 
degli Studi 
di Roma 
"La 
Sapienza" 

USGM, Università di Pavia 
Ministero 
dell’Istruzione, 
Università e Ricerca 

Prin 

I Mobilità Urbana ed Infraurbana 
Sostenibile e Sicura MUSS 

Piaggio & 
C. SpA 

USGM, Università di Roma "Tor 
Vergata", Consorzio COMETA 
Politecnico di Milano, Alma 
Automotive Srl, Università degli 
Studi di Firenze, Università di 
Roma La Sapienza, Magneti 
Marelli Powertrain Spa, RE:Lab, 
CEI-Comitato Elettrotecnico 
Italiano, Sea Marconi 
Technologies di Vander Tumiatti 
Sas, Università degli Studi di 
Padova, Università di Napoli 
Federico II - Dip. di Ingegneria 
Meccanica per l'Energetica, 
Consiglio Nazionale delle Ricerche 
CNR - Dipartimento Energia e 
Trasporti, Università di Pisa - 
Dipartimento di Ingegneria 

Ministero dello 
Sviluppo Economico 

Bando 2008 del Progetto 
di Innovazione 
Industriale Mobilità 
Sostenibile (D.M. 19 
marzo 2008) 



18 
 

Meccanica, Nucleare e della 
Produzione, Ente per le Nuove 
Tecnologie, ENEA 

I 

Tecnico superiore per 
l'assistenza alla direzione di 
agenzie di viaggio e ai tour 
operators 

Ciofs Fp 
Lazio 

USGM, Assotravel (Associazione 
Nazionale Agenzie di Viaggio e 
Turismo), Istituto Tecnico Statale 
per il Turismo "C. Colombo" 

Regione Lazio IFTS 2009 

I La finanza etica: nuove forme di 
economia sociale Cesform srl USGM Provincia Roma 

Avviso “B” - 
Formazione lavoratori 
inoccupati e disoccupati  
Linea 1 

I 
L’Università incontra il mondo 
del lavoro: percorsi di 
autoimprenditorialità 

USGM Unico contraente Provincia Roma 
Avviso “D” Alta 
formazione e formazione 
permanente Linea 3 

E 
European - Latin American 
university cooperation Gate - 
EL GATE 

USGM 

Universidade do Vale do Rio dos 
Sinos (BZ); Universidade Aberta 
(PT); Universidad del Salvador 
(AR); Fundaciòn Uvirtual (BO); 
Universidad Estatal a Distancia 
(CR) 

Comm. Europea PROGRAMMA ALFA 
III 

E 

Teaching Tutoring - Intelligent 
Agents to customize lifelong 
learning pathways in 
microfinance sector - 
T2 

USGM 

Planet Finance (FR), Fundacja 
Centrum Organizacji 
Pożyczkowych (Microfinance 
Centre) (PL), Universidad 
Nacional De Eduación A 
Distancia (ES) 

Comm. Europea 

Lifelong Learning 
Programme, Leonardo 
da Vinci , 
Trasferimento di 
Innovazione 

E 

Reinforcing the links between 
education and working life and 
improving students’ career 
orientation - LESCO 

Report.BG 
JSC 
(BULGA
RIA) 

Università degli Studi 
"Guglielmo Marconi" - 
Telematica, Multidisziplinäres 
Institut für Europa-Forschung 
Graz (AT), Developing Initiatives 
for Support in the Community Ltd 
(DISC) (UK), Centre De 
Coordination Et De Gestion Des 
Programmes Européens Pour 
L’enseignement Secondaire En 
Alternance Et L’enseignement 
Secondaire Technique Et 
Professionnel De Plein Exercice 
(BE) 

Comm. Europea 
Lifelong Learning 
Programme, Leonardo 
da Vinci, Partnership 

E 

Valuing Education and 
Experience for Local 
councillors in Europe - 
VA2EL 

Institut 
national 
du 
Développe
ment 
Local  
(FRANCI
A) 

Università degli Studi 
"Guglielmo Marconi" - 
Telematica, Iriv conseil (FR), 
Association régionale 
d'information des collectivités 
territoriales - ARIC (FR), 
Oikodrom (AU), Association for 
Adult Education – AAE (GR), 
Kaunas Labour Market Training 
and Counselling Service (LT), 
Institute for Developing Of Social 
Service (PL)   

Comm. Europea 

Lifelong Learning 
Programme, Leonardo 
da Vinci,  
Transfer of Innovation 
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1
 
E 

To Sustain The Women’s 
Careers As Academics, 
Researchers And Professionals 
In Engineering, Computers 
And Sciences - 
ESTIA-EARTH 

National 
Technical 
University 
of Athens 
(GRECIA
) 

Università degli Studi 
"Guglielmo Marconi" - 
Telematica, Ethniko Metsovio 
Polytechnio (GR), Aristotle Univ 
Thessaloniki (Pavl/ Ralli) (GR), 
Kapodistrian Univ Athens (Kamb) 
(GR), Kapodistrian Univ Athens 
(Adaktilou) (GR), TEI Halkidas 
(GR), Thriasio General 
Hospital(GR), IVIS Inform 
Communic Syst (GR), 
Daedalus(GR), BEST (Tzedaki/ 
Stefanaki) (BE), Phuso 
(FMertens) (BE), Univ Zaragoza 
(ES), IES Felipe de Bourbon (ES), 
MS Barcelona (ES), Univ Cagliari 
(IT), Univ Palermo (IT), 
Archeoclub d'Italia (IT), ITAS 
Galilei (IT), Center Soc Scient 
Res Educat Inform FBI (AT), 
Polytech Inst Castelo Branco 
(PT), Reykjavik Univ (IS), 
Norwegian Univ Sci Tech(NO), 
Tech Univ Sofia (BG), Tallin 
Tech Univ/Elect (EE), Tallin Tech 
Univ/Econ (EE), Proplan (Fessas) 
(CY), Riga Tech Univ (LV), 
Vilnius Gediminas Tech Univ 
(LT), Szekenyi Istvan Univ Gyor 
(HU), Jagiellonian Univ (PL), 
High State Vocational School 
(PL), Akademia of Humanities 
(PL), Univ Transilvania Brasov 
(RO), Univ Stefan cel Mare 
Suceava (RO), Tech Univ 
Kosice/Econ (SK), U Gaziantep 
(TR), Tech Univ Varna (BG), 
Cologne University of Applied 
Sciences (DE), ASO Ltd (BG), 
Inst Mobile Techn 
 Education & Culture IMOTEC 
(LT), SEFI  (BE), East Michigan 
(USA), WIFI (AU), IA Cuza Univ 
Iasi (RO), TU Denmark (DK), 
Univ Aalborg (DK),  
FO-Aarhus  (DK) 

Comm. Europea Lifelong Learning 
Programme,  Erasmus 

E 

European Network on 
Exchange Early Detection 
Drug-consumption - 
e-NEED 

Universid
ad 
Nacional 
de 
Educación 
a 
Distancia 
(SPAGNA
) 

Università degli Studi 
"Guglielmo Marconi" - 
Telematica, Universidad 
Nacional de Educación a 
Distancia, Universidad Miguel 
Hernández (ES), Federación de 
Educación del Sindicato de 
Trabajadores de Comisiones 
Obreras (ES), Universidade 
Aberta (PT), Instituto da Droga e 
Toxicodependência, I.P. (PT), 
Colegiul National “Fratii Buzesti” 
(RO), Universitatea “Petre 
Andrei” din Iaşi (RO), Agencia 
Nacional Antidroga de Rumania, 
(RO), CE.S.I.E – Centro Studi ed 
Initiative Europeo, The University 
of Bahcesehir (TK) 

Comm. Europea Lifelong Learning 
Programme, Comenius 

E Science Education European 
Platform - SEEP USGM 

Opportunities Aid Foundation 
(MT), Gozo College, Ninu 
Cremona Lyceum Complex (MT),  
University of Malta (MT), 
Sabancı Anadolu Teknik Lisesi 
(TK), Bursa İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü (TK),  Kocaeli 
Valiliği AB Projeler 
Koordinasyon Merkezi (TK), 
AINTEK A.E. (GR),  
TECHNICAL COLLEGE , 

Comm. Europea 

Lifelong Learning 
Programme ,Leonardo 
da Vinci, Transfer of 
Innovation  
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MIHAI BACESCU (RO), 
Asociatia Pro Educatie si Formare 
(RO), KCDKO (PL), CECE, 
CONFEDERACIÓN 
ESPAÑOLA DE CENTROS DE 
ENSEÑANZA (ES), Bildung und 
Projekt Netzwerk GmbH (DE) 
"Gheorghe Asachi" Technical 
College (RO),  University of 
Nicosia (CY) 

E STreet ARTists in a virtual 
space - ST.ART USGM 

Culture Circle (AT), 
Opportunities Aid Foundation 
(MT), Vilnius Justinas 
Vienožinskis art school (LT), 
National  M.K. Ciurlionis School 
of Art (LT), Istituto Statale d’Arte 
e Liceo Artistico Roma 2  (IT),  
Institute of Tourism Studies of 
Malta  (MT), Evangelisches 
Gymnasium und Werkschulheim 
(AT), Tribal Media AB (SE) 

Comm. Europea Lifelong Learning 
Programme, Comenius 

E 
Establishing a university 
communication structure 
STRATEGICOM 

USGM 

Universidad Nacional De 
Educacion a Distancia -UNED 
(ES), Friedrich-Schiller 
University of Jena (DE), Agence 
Universitaire de la Francophonie - 
AUF (FR), Université de Haute 
Alsace - UHA (FR), Université 
Mouloud Mammeri de Tizi-
Ouzou (DZ), Université 
M’Hamed Bougara de Boumerdès 
(DZ), Université Saad Dahlab de 
Blida (DZ), Université 
Abderahmane Mira de Bejaia 
(DZ), Ecole Nationale des travaux 
publics de Kouba (DZ), 
Université Hassiba Benbouli 
Chlef (DZ) 

Comm. Europea 
TEMPUS IV – 
Educazione e 
Formazione 

E 

Towards an 
Internationalisation of Higher 
Education Network for MEDA 
Region - TIES 

Universit 
of 
Alicante 
(ES) 

Università degli Studi 
"Guglielmo Marconi" - 
Telematica,  Beirut Arab 
University (LB), Modern 
University for Business and 
Science (LB),  University of 
Kairouan (TN), University of Sfax 
(TN), University Mouloud 
Mammeri of Tizi-Ouzou (DZ), 
University of Bejaia (DZ), 
Princess Sumaya University of 
Technology (JO), Philadelphia 
University  (JO), Sidi Mohamed 
ben Abdellah University (MA),  
University Mohammed V Souissi 
(MA),  Mansoura University 
(EG),  Beni Sweef University  
(EG) 

Comm. Europea 
TEMPUS IV – 
Educazione e 
Formazione 

E 
Implement Agriculture 
Qualifications 
ImpAQ 

USGM 

EUROPEA Austria (AT), Public 
Local School for agricultural 
vocational training, centre for 
apprenticeship and centre for 
adults (FR), Higher Education 
College of Agronomic Science, 
Nutrition and Environment (FR), 
Institute for Rural Development, 
Education and Advisory (HU), 
Italian Federation Mister in 
Agriculture and Forest Rangers 
(IT), IF Italia Forma (IT), 
Wellantcollege (NL), Bragança 
Polytechnic Institute (PT), 
Federation of Swedish Farmers 
(SE) 

Comm. Europea 

Lifelong Learning 
Programme 2008/2010 
EACEA/06/09 
Award of grants for 
actions to develop and 
implement the 
European Qualifications 
Framework (EQF), 
including national and 
sectoral qualifications 
frameworks 
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E READ-IT USGM 

UNIVERSITY COLLEGE 
LILLEBAELLT (UCL), 
MARSILIO EDITORI, LICEUL 
TEORETIC “OVIDIUS” 
CONSTANTA , CURTEA 
VECHE PUBLISHING (CVP), 
RATEK, SCOTTISH BOOK 
TRUST (SBT) 

Comm. Europea 

Lifelong Learning 
Programme  
510834-LLP-2010-IT-
Comenius-CMP 
 

Fonte: Ateneo 
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7. Il bilancio dell’Ateneo 
 
Si riporta di seguito il quadro delle entrate e delle uscite ricavate dai bilanci dell’Ateneo negli 
ultimi tre anni d’esercizio disponibili, dal 2007 al 2009. 
 
Tabella 22 - Bilancio consuntivo dell’Ateneo 

ENTRATE: GESTIONE DI COMPETENZA - TOTALE DELLE SOMME ACCERTATE  
    

 esercizio 2007 esercizio 2008 esercizio 2009 

Avanzo di amministrazione 298.743,88 280.235,83  342.466,03 

Entrate contributive 20.582.679,75 22.508.692,06 21.770.270,00 

Contratti/Convenzioni/ Accordi-programma con:       

   Ministeri ed Enti Pubblici 848.400,00 232.927,39 15.500,76 

   Regioni 319.750,00 0,00 0,00 

   Province e Comuni 5.000,00 0,00 0,00 

   Organismi internazionali (UE ed altri) 133.013,80 228.413,92 224.482,70 

   Soggetti Privati 102.852,25 1.023.160,44 632.978,04 

Trasferimenti correnti da:       

   Stato ed Enti Pubblici 7.320,00 0,00 0,00 

   Regioni 0,00 0,00 0,00 

   Province e Comuni 0,00 0,00 0,00 

   Organismi internazionali (UE ed altri) 0,00 0,00 0,00 

   Soggetti Privati 465.406,87 457.067,00 471.145,94 

Trasferimenti per investimenti da:       

   Stato ed Enti Pubblici 0,00 0,00 0,00 

   Regioni 0,00 0,00 0,00 

   Province e Comuni 0,00 0,00 0,00 

   Organismi internazionali (UE ed altri) 0,00 0,00 0,00 

   Soggetti Privati 105.000,00 0,00 2.500.000,00 

Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 

Redditi e proventi patrimoniali 12.782,29 5.249.125,86 62.772,78 

Alienazione di beni patrimoniali 0,00 0,00 0,00 

Entrate derivanti da accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 

Poste correttive e compensative di spese 300,00 0,00 0,00 

Entrate non classificabili in altre voci 15.959,95 35.044,69 3.059,89 

Gestioni speciali 0,00 0,00 0,00 

Partite di giro 5.886.730,00 3.549.631,34 3.841.140,44 

TOTALE ENTRATE 28.485.194,91 33.284.062,70 29.521.350,55 
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SPESE: GESTIONE DI COMPETENZA - TOTALE DELLE SOMME IMPEGNATE  
    

 esercizio 2007 esercizio 2008 esercizio 2009 

Disavanzo di amministrazione      

Totale spese correnti 21.698.751,43 19.802.209,03 19.563.026,55 

    di cui spese per il personale docente 2.749.924,75 2.867.644,19 2.629.617,61 

    di cui spese per il personale tecnico-amministrativo 5.136.306,09 5.796.677,24 7.064.395,83 

    di cui oneri finanziari 1.835,85 41.975,38 9.784,73 

    di cui oneri tributari 485.039,83 530.043,16 820.894,12 

Totale spese in conto capitale 600.969,60 9.651.986,50 5.774.717,53 

Estinzione mutui e prestiti 0,00 0,00 0,00 

Partite di giro 5.886.730,00 3.549.631,34 3.841.140,44 

TOTALE SPESE 28.186.451,03 33.003.826,87 29.178.884,52 

Fonte: Ateneo 
 
La sostenibilità finanziaria dell’iniziativa è stata assicurata anche da una quota rilevante di 
entrate contributive degli studenti, che nel 2009 hanno rappresentato circa il 74% del totale 
delle entrate (l’85% se dal totale delle entrate si escludono le partite di giro). 
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8. Conclusioni 
L’università telematica “Guglielmo Marconi” di Roma presenta una offerta formativa molto 
ampia ed articolata: sono attive 6 facoltà, che hanno attivato una offerta per complessivi 13 
corsi di laurea e 16 corsi di laurea specialistica, di cui uno ciclo unico. 
  
Benché l’attivazione dei corsi ulteriori rispetto a quelli previsti originariamente nel D.M. 
istitutivo sia avvenuta nonostante all’epoca non fossero rispettati i requisiti minimi di docenza 
per i corsi già attivi, il rilievo è oggi formalmente superato in quanto – a seguito delle 
successive determinazioni ministeriali in materia – attualmente l’offerta formativa dell’ateneo 
è stata attivata nel rispetto dei requisiti necessari finora richiesti dal Ministero. Va dato atto 
d’altra parte che le iniziative dell’Ateneo volte ad acquisire un corpo docente stabile 
attraverso le tradizionali procedure concorsuali sono state ostacolate dalla diffusa difficoltà 
manifestata dagli “idonei” nei concorsi banditi ad entrare a far parte del corpo docente di 
ruolo dell’università: a fronte di un elevato numero di procedure concorsuali espletate, il 
numero di docenti di ruolo in servizio appare decisamente non coerente con la 
programmazione effettuata e perciò non in grado di corrispondere pienamente alle necessità. 
  
Per quanto riguarda gli studenti iscritti, dopo il manifestarsi di un calo del numero di 
immatricolati nell’anno accademico 2007/08, si è verificata una significativa ripresa negli 
anni accademici successivi, con oltre 1.700 immatricolazioni nel 2009/10, che hanno portato 
il totale degli studenti iscritti sopra le 11.000 unità.  
 
Dalla distribuzione per età degli immatricolati si può osservare che la maggioranza degli 
studenti immatricolati (anno accademico 2009/10) ha una età superiore o uguale ai 25 anni 
(oltre l’85% in totale). Di fatto, quindi, la domanda è rappresentata tuttora, come peraltro 
avviene in molte realtà dello stesso tipo, in modo sostanziale da due tipologie di studenti: 
(i) studenti che per vari motivi (anche perché lavorano) non riescono a frequentare le 
università tradizionali e a superare gli esami; 
(ii) studenti che, molti anni dopo l’interruzione dei propri studi, intendono acquisire un titolo 
di studio, per prestigio personale o, più frequentemente, per avere la possibilità di 
avanzamenti di carriera nelle attività lavorative già in atto.  
  
Nonostante permangano alcune preoccupazioni, legate soprattutto alle modalità di 
reclutamento del corpo docente, caratterizzate da un esteso ricorso a forme contrattuali 
alternative (in totale 22 docenti di ruolo a fronte di 83 docenti e ricercatori a tempo 
determinato ex Legge 230/2005 e 191 docenti a contratto di cui 165 non accademici), le 
criticità emerse nel corso della prima verifica e riassunte in premessa sembrano superate o in 
corso di superamento, anche se peraltro si registra, quale criticità, che, a fronte della 
consistente offerta formativa di corsi di laurea magistrale, l’attività di ricerca scientifica 
specifica sia ancora  largamente affidata a  personale non stabilmente incardinato nell’Ateneo. 
 
In conclusione – ferme le riserve di ordine generale che, a parere del Comitato, devono 
esprimersi sulla adeguatezza dell’attuale assetto normativo relativo alle università telematiche 
– l’Università telematica “Guglielmo Marconi” presenta attualmente un quadro 
complessivamente conforme a quanto richiesto: in particolare per le strutture di cui essa si è 
dotata e per la conseguita piena sostenibilità finanziaria dell’iniziativa. 
 Il Comitato esprime pertanto, a conclusione del primo quinquennio di attività della stessa, 
una valutazione positiva. 


